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o SCUOLA VERONA

RECUPERO DEL PRELIEVO DEL 2,50% OPERATO SULLA
RETRIBUZIONE Al FINI DEL TFR

L'AZIONE LEGALE CONTINUA'!

MOTIVO DELLA VERTENZA: recuperare ed eliminare larivalsa del 2,50% sull'80% della
retribuzione, indebitamente operata dal MEF sulle retribuzioni del personale in regime di
TFR.

PRECEDENTI VERTENZE AVVIATE DALLA CISL SCUOLA di VERONA:

1. Ottobre 2012, per i lavoratori in regime di TFS, poi sospesa per |'intervento della sentenza
della Corte Costituzionale n. 223/2012 e del Decreto Legge n. 185/2012 reiterato nell'art. 1
della Legge di stabilita 2013, che hanno ripristinato il vecchio sistema di calcolo della
buonuscita (TFS).

2. Maggio 2013, per i lavoratori in regime di TFR, la CISL SCUOLA di Verona da avvio
alla vertenzialita avverso I'iniqua ritenuta del 2,50 con una prima diffida al Ministero e
conseguente ricorso al Giudice del Lavoro.

CHI PUO' INTRAPRENDERE L'AZIONE LEGALE OGGI?

1) Il personale docente e ata assunto dopo il 31 dicembre 2000 con contratto a tempo
indeter minato;

2) Il personale docente e ata assunto _con _contratto a tempo determinato in essere al 30
maggio 2000 o stipulato successvamente a tale data;

3) Il personale docente e ata che, ancorche assunto con contratto a tempo indeterminato prima
del 31 dicembre 2000, abbia optato per il TFR aderendo al Fondo Previdenziale Espero;

Ad oggi il MEF continua ad operare sui nostri stipendi taletrattenuta
~ Esempio:  Ritenute

| PREVIDENZIALI Imponibile Aliquota Importo
INPDAP 1.858,31 8,800 su 100 163,53
OP. DI PREV./TFR 1.788,91 2,500 su 80 35,78
FONDO CREDITO 1.858,31 0,350 su 100 6,51

La Cis Scuola Verona continua con |'Azione Legale per chiedere
|'accertamento del diritto alla sospensione ddl prelievo elarestituzione
di_quanto illegittimamente trattenuto. Pertanto, tutti i nostri iscritti
che non abbiano gia aderito a maggio 2013 e che intendano aderire
ora, possono rivolgersi ai nostri uffici per informazioni e consulenza.
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