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1 INTRODUZIONE ALL’USO DELLA GUIDA

La presente guida vuole rappresentare uno strumento informativo e un supporto operativo per il

Personale Scuola che dovra presentare on line la domanda di cessazione.

In questa guida si forniranno inoltre informazioni per il corretto utilizzo delle funzionalita a corredo

disponibili sulla sezione “Istanze on line”.

1.1

SIMBOLI USATI E DESCRIZIONI

Simbolo

Descrizione

Accanto alla lente d’ingrandimento viene approfondito I'argomento trattato nel
paragrafo precedente.

Accanto al divieto di transito sono indicate le operazioni non permesse.

Accanto allluomo che legge il giornale sono riportate notizie utili al
miglioramento dell'operativita.

Accanto al segnale di STOP sono evidenziati aspetti cui prestare attenzione.
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2 COMPILAZIONE DEL MODULO DI DOMANDA ON LINE

2.1 COS’EE A CHIERIVOLTO
La funzione é finalizzata all’acquisizione della domanda di cessazione.

Questo procedimento e limitato al personale docente ed educativo di ruolo e al personale ATA di
ruolo, la cui pratica di pensione deve essere prodotta dagli ex-USP.

Sono pertanto esclusi:

— dirigenti scolastici
— personale non di ruolo

— personale in carico alle province di Trento, Aosta e Bolzano

2.2 TEMPISTICA

Il modulo di domanda online € disponibile sul sito www.istruzione.it dal 11 dicembre 2014.

Il termine di presentazione della domanda via web ¢ fissato per le ore 23:59 del:

— 15 gennaio 2015 per il personale docente e ATA.

2.3 NORMATIVA DI RIFERIMENTO

Link utili per Approfondimenti:
http://archivio.pubblica.istruzione.it/istanzeonline/normativa.shtml

per il codice del’Amministrazione digitale.

Per quanto concerne, invece, la normativa di riferimento per il procedimento amministrativo, si

rimanda al link “riferimenti normativi” presente nella specifica box dell’istanza da compilare.
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3 PROCESSO DI LAVORO

Il processo di lavoro prevede le seguenti fasi:

1.
2.
3.

accedere alla sezione ‘Istanze online’;

accedere al modulo di domanda;

visualizzare i dati anagrafici, i dati di recapito e i dati di domicilio (se necessario i dati di

recapito e di domicilio potranno essere aggiornati direttamente dall’utente. | dati anagrafici

non saranno modificabili)

acquisire la domanda di Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati , o di

cessazione dal servizio in assenza delle condizioni per la maturazione del diritto a pensione

inoltrare la domanda acquisita

@ Il modulo della domanda online sara disponibile fino alle ore 23:59 del

15 gennaio 2015 per il personale docente e ATA

3.1 PREREQUISITI PER ACCEDERE ALLE ISTANZE ONLINE

Per accedere alla sezione e compilare il modulo di domanda l'interessato dovra avere:

¢

L

un Personal Computer con connessione ad Internet e Acrobat Reader;

un indirizzo di posta elettronica, lo stesso indicato durante la procedura di Registrazione;

avere le credenziali di accesso (username, password e codice personale) ottenute con la
procedura di Registrazione (vedi nell’lhome page di Istanze on line la Guida operativa

Registrazione presente nella sezione Documentazione;

rientrare nel personale che puo operare amministrativamente con la procedura in esame.
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4  GESTIONE E COMPILAZIONE DEL MoDULO DI DOMANDA

4.1 ACCESSO ALLE “ISTANZE ON LINE”

Il servizio & disponibile sul sito www.istruzione.it; per usufruirne occorre accedere all’apposita

sezione Istanze on line.

EY Mot bt tuione. e Usivorsiti - e R Gorce | o Fare clic su

“Istanze on line”

o Ministero ¥ |
Istruzione
o Universita A
; 7 2 Ricerca Uthicic Re
;L .'Jl o : .
L A4 = i AFAM
- i Ny AltsFarmasons Amministrazions
— i AriEica, misicals & coreuica ik L
o Posta elettronica
Focus Listruzicne Fparts’, SpProvats in Il Ministro s 5
. Parlamento il pacchetto per Scuola, £
X Universita e Ricerca i el
Carrozza: "Restituite risorse dopo anni di Intervant
tagli" acced

Podeast & Video

Foto isTanz@wLINE

“Crope anri & warilicd, i ‘Lagh s e, come i ha
ricardale anchs 1 Presidents dals Hepubiics
Sicrgio Mapoktane, questo decreto resfiuce
Sinalnents iroee & centialits &l mands
dulflstruzians. Sono argoglioss del lavaro tetto,
anche mal pazsaqgin in Padamansa, dava sana

anvati migharamen = proposte News W
H ale L)

[ Fegue Ricerca: & |l Professor Danovaro il > >
il

Accedere ai servizi della

sezione “Istanze On

Terna alla horre ch st On Ling

T - R E— Line” inserendo la
: E Username e la Password.
| Emra |

Funzioni di wtiliva

peiem
presenbasione  delle o

vare
V'utenza clkcon qui

Hegistrazions

Avvisi del gestore
Fremendo

22/10/2013
o

B Se hai bisuono di siuto

@ conferma della ricedone d
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ATTENZIONE: E’ possibile concedere - a uno o piu utenti Polis regolarmente

accreditati — una delega per l'utilizzo dell’applicazione con la propria utenza (cfr. le

nuove funzionalita disponibili nel menu “Gestione Utenza™).

Se si é ricevuta una delega, il sistema presentera — dopo I'inserimento di Username e

password - una maschera come la seguente:

7

A erresdite o

Utente: mm wen m B Logout
ELENCO DELEGHE

L'utente & stato delegato ad operare a nome dei seguenti utenti, Per utilizzare una delle
deleghe ricevute, selezionarla e premere il pulsante 'Impersona’,

] User ID _' Dati Utente _:Data Decorrenza Delega Data Scadenza Delega
@) mmm fes = m o sms - = =m 25/05/2009 26/05/2009
Impersona ] [ Frosegui con l'utenza attuale ]

Tutti i diritki riservati @ 2006-07 mlﬂi Ministero della Pubblica Istruzione - Viale Trastevers, 76/A - 00153 ROMA - Centralino: 068 58491 & cura di @ DG Comunicazione

L’utente puo quindi, in alternativa:

e selezionare una delle deleghe ricevute e premere il pulsante ”Impersona”: il
sistema chiedera di confermare la volonta di effettuare l'accesso a nome

dell’utente selezionato
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RTI

Utente: om o = = Him Logout

DELEGA UTENTE

I Confermare I'utilizzo dell'utenza L] TR ¥ 1

’ Indietro ] ’ Canferrma

Tutki i dirithi riservati @ 2006-07 mm" Ministero della Pubblica Istruzione - Viale Trastevers, 76/4 - 00153 ROMA - Centralino: 06 5849.1 & cura di@ DG Comunicazione

Alla pressione del pulsante “Conferma”, il sistema consentira quindi I'accesso

alla pagina principale “Istanze on line” a nome dell’'utenza selezionata.
e premere il pulsante ”Prosegui con l'utenza attuale”: il sistema consentira
I’'accesso alla pagina principale “lIstanze on line” con l'utenza di cui sono

state specificate in precedenza Username e Password.

L’utenza con la quale si sta lavorando viene evidenziata in alto a destra:

I Utente: mm = y B I Logout
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Successivamente verra prospettata I'Home Page personale della sezione “Istanze online”.

La pagina oltre a consentire I'accesso al modulo di domanda, offre anche altri servizi a corredo.
Tra questi servizi evidenziamo:

1. L’ “Archivio”: & l'archivio dove l'utente puo trovare tutte le domande presentate on line.
Inoltre, ogni volta che I'utente effettua la procedura di inoltro dell’istanza, tutti i documenti
inoltrati vengono depositati in questa sezione con tutte le informazioni (es. la data di inoltro)

2. L™Assistenza web”: il servizio di assistenza che propone le FAQ (frequently asked questions)
che il dipendente puo utilizzare a fronte di problemi riscontrati.

3. la “Gestione Utenza”: una serie di funzionalita che consente all’'utente di gestire la propria
utenza (recuperare il codice personale, revocare I'utenza ecc...).Per approfondimenti consultare
nell’lhome page di Istanze on line la Guida operativa Gestione Utenza presente nella sezione

Documentazione.
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8

verkions kel | Bdinecsonse.

ISTAaNZB)NL I NE

Utente: Jkmeyilill- Data e Ora Ultimo Accesso: 18/12/2013 10:58:10

vt edioedl o b lls . Hecose

Toma alla home di Istanze On Line

Logout

Archivia DOMANDA INCLUSTONE A PTENO TITOLO/CONDIZIONATA A ESITO TFA Aleys chriisi
! ORDINARIO, ADEGUAMENTO TITOLO UE
E 2014 B Accedi
Ij Riferimenti normativi e scadenze amministrative
B 2013
-
B 2008 £]| Assistenza Web
I tuoi servizi
Tt i \ l compi
Tutti E‘ . Istruzioni per la compilazione Vai alla compilazione B Varasions dafi persond
B Cerca per TIpO Documento ] B Cambio codice personale
B Recupero codice
Sedi ATA 2 fascia pefEonals
l_] Riferimenti tivi d inistrativi B Gestione Indirizzo Posta
Riferimenti normativi e scadenze amministrative Cortificata
WGt o fing B validazione Indirizzo
= Posta Certificata
2] ( Assistenza Web
B Variazione numero di
N ; | i Vai alla compilazione telefono cellulare e
Istruzioni per la compilazione p preferenze invio SMS
B validazione numero di
telefono cellulare
e : B variazione indirizzo e-
Iscrizione Preselezione Concorso DS - LOCAL mail privato
] Riferimenti normativi & scadenze amministrative B validazione indirizzo e-
- mail privato
£]| Assistenza Web
W R Fdinn

La funzione di Cessazione On-line prevede la gestione del modulo di domanda con la possibilita di fare

anche le seguenti operazioni:

e Inserimento
e Inoltro

¢ Modifica

e Visualizzazione (dall’archivio personale del dipendente)

e Cancellazione

e Revoca dell’inoltro (contestuale cancellazione del pdf precedentemente archiviato)
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Dalla Home Page personale della sezione “Istanze online” occorre

Fare clic su “Vai alla

Cessazioni e Pensioni On-line Personale Docente e ATA

compilazione”

I_] Riferimenti normativi e scadenze amministrative
5 FAQ

% Corso on line

2J[ Assistenza Web |

™, Istruzioni per la compilazione [ Vai alla compilazione J

Leggere attentamente le

@ informazioni riportate nella
ISTAN 7;9:- LINE it iy Fedllr Fitrions

pagina.

Benvenuto- R Home

Per proseguire fare clic su

Lutente ha selezlonalo la seguente istanza “ .
Cessazioni e Pensioni On-line Personale Docente e ATA ACCGd 1

DOMANDA DI CESSAZIONE PER PERSONALE DOCENTE E ATA PER L'ANNO 2015
al fine di comunicare allAmministrazione, secondo il caso:

1. la volonta di interrompere il rapporte di lavero:
2. tutte le informazioni utili per leventuale istruttoria della pratica di pensione

La compilazione della presente istanza avviene secondo le disposizioni previste dal D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, “TESTO UNICO DELLE DISPOSIZIONI LEGISLATIVE E
REGOLAMENTARI IN MATERIA DI DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA*
In particolare:

+ | dati riportati dal dipendente assumono il valore di dichiarazioni sostitutive di certificazione rese ai sensi dell'articolo 46; vigeno, al riguardo, le disposizioni di cui all'articolo 78 che prevedono

di carattere ini ivo e penale per il dipendente che rilasci dichiarazioni non corrispondenti a verita
+ | dati richiesti sono acquisiti ai sensi dell'art. 46 in quanto funzionali all’ della presente procedura amministrativa e assumono il carattere di riservatezza previsto dal
decreto legislativo del 30062003, n 196 e ive integrazioni e foni

IMPORTANTE:
al fine di non avere problemi nella compilazione delle domanda, non utilizzare. in nessun caso, il taste “Indietro” del browser collocato in alto a sinistra. Nel caso in cui ci si accorga di
aver shagliato qualcosa occorre tornare allhome page tramite il link "Home", in alto a destra

RTI : HP Enterprise Services Italia S.r.l. - Selex ES S.p.A. Pagina 12 di 73



Istanze On Line — Cessazioni on-line I0L_Cessazione_guidaoperativa_utente_doc_\V001_0.doc

In questa fase il sistema verifica se I'utente ha effettivamente diritto ad accedere a questa funzione.

In caso di esito negativo verra prospettato un messaggio di errore.

Qualora, dopo aver indicato le credenziali di accesso, cliccato il tasto “vai alla

compilazione”, cliccato “accedi” sull'informativa si riceve il messaggio

“L’utente non é abilitato all’utilizzo dell’applicazione, salvo rettifica da

parte dell’lstituzione Scolastica competente”, significa che :

e Il dipendente non esiste nella base informativa del Fascicolo del
Personale
e Il dipendente esiste ma con altro Codice Fiscale

L'utente ha diritto ad inserire la domanda di interesse ma deve prima
richiedere all’lstituzione Scolastica di intervenire per operare le opportune

modifiche nel Fascicolo del Personale.
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Nel caso in cui l'utente abbia gia INOLTRATO la domanda, il sistema

prospettera una pagina che avverte sull’esistenza di una domanda gia inoltrata
all’'ufficio di competenza e prospettando due bottoni; REVOCA INOLTRO e
CANCELLA DOMANDA.

Cliccando sul bottone REVOCA INOLTRO la domanda viene riportata nello stato
di INSERITA; l'utente puo quindi procedere con la modifica dei dati
precedentemente inseriti sulla domanda. In seguito alla revoca dell’inoltro
viene cancellato dall’archivio documentale anche il documento in formato pdf
precedentemente creato con l'inoltro e viene attivato l'invio della mail di
notifica dell’operazione effettuata all'indirizzo dell’'utente. Il dipendente puo

quindi procedere nuovamente all’inoltro della domanda.

Cliccando sul bottone CANCELLA DOMANDA la domanda viene cancellata; in
seguito alla cancellazione della domanda viene cancellato dall’archivio
documentale anche il documento in formato pdf precedentemente creato con
I'inoltro e viene attivato l'invio della mail di notifica dell’operazione effettuata
all’indirizzo dell’'utente. I'utente puo quindi procedere con lI'inserimento di una

nuova domanda.

Stalo della Domanda @ INOLTRATA Provincia - 4R Codice Istluzicne Scolastica w

INFORMATIVA

UGEHGY i Cancella Domanda | Revoca Inoliro

Si sottolinea che l'interrogazione dei dati trasmessi deve essere effettuata
attraverso Il'archivio personale, in quanto un eventuale nuovo accesso

all’applicazione comporta la cancellazione del pdf precedentemente inoltrato.
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Benvento S

Stalo defla Domanda - INOLTRATA Provinc SERERE-C odice 1STUZIONS SColaster

ATTENZIONE

Frima i procedens. inserine il Seguants valone

by i ﬁ

Cliccando sul bottone CANCELLA DOMANDA il sistema prospettera una pagina
per validare I'operazione richiesta. L’'utente deve inserire il codice personale e
fare clic su “Procedi”.

Un pagina successiva conferma I’esito positivo dell’operazione effettuata
riportando lo stato a NON INSERITA; inoltre viene attivato I'invio della mail di

notifica dell’operazione effettuata all’indirizzo dell’utente.

|

Dervenut: T
Stato defia Domanda - INOLTRATA Province SN Codice situzone Scokstcs T

ATTENZIONE

domanda verr: revocato mentre | dati della domanda mantenati

o Iolrn

Cliccando sul bottone REVOCA INOLTRO il sistema prospettera una pagina per
validare I’operazione richiesta. L’'utente deve inserire il codice personale e fare
clic su “Procedi”. Un pagina successiva conferma I’esito positivo
dell’operazione effettuata riportando lo stato della domanda a INSERITA, NON
INOLTRATA; inoltre viene attivato I'invio della mail di notifica dell’operazione

effettuata all’indirizzo dell’utente.
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@ Come di consueto i campi contrassegnati con I'asterisco (*) sono obbligatori.
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4.1 VISUALIZZAZIONE DATI ANAGRAFICI, DATI DI RESIDENZA E DI
DOMICILIO

In questa schermata sono prospettati i dati anagrafici, i dati di residenza e i dati di domicilio.

I dati anagrafici vengono reperiti dalla fase di accreditamento mentre i dati di residenza e di

domicilio, se siamo nello stato di “INSERITA NON INOLTRATA” vengono letti dalla base informativa del

fascicolo del Personale e sono modificabili.

Nelle fasi successive le informazioni saranno quelle precedentemente inserite.

Tra i dati di recapito c’é anche l'indirizzo di posta elettronica. Anche questo non pud essere

modificato

Qualifica

Completata la verifica e

DATI ANAGRAFICI

\ constatata la correttezza dei

dati presenti nella pagina

‘ fare clic su ‘Avanti’ per

| proseguire

DATI DI RECAPITO

(*) Campo obbligatorio

Come di consueto i campi contrassegnati con I'asterisco (*) sono obbligatori.

I dati di domicilio non sono obbligatori ma se presenti devono essere

valorizzati completamente.

La provincia di domicilio e di residenza vengono scelte con apposita combo box
contenente tutte le province disponibili. Automaticamente I'applicazione dara la
possibilita di scegliere nell’apposita combo box I'elenco dei comuni esistenti per

la provincia selezionata.
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4.2 LO STATO DELLA DOMANDA

La pagina indichera anche il relativo ‘stato della domanda’ che puo essere:
e ‘Non Inserita’ -> il dipendente potra acquisire quindi i dati voluti.

e ‘Inserita, non inoltrata’ -> il dipendente potra aggiornare e cancellare.

Benvenuto, [ | Home | Help
Stato della Donfanda : NON INSERITA Ufficio Scolastico Regionale :| |Provincia :

DATI ANAGRAFICI

Cognome

MNome

Data di nascita

Provincia di nascita

Comune di nascita

Sesso

Codice Fiscale

Qualifica

DATI DI RECAPITO

* Indirizzo di residenza :

* Provincia di residenza : |L] AggiornalistaComuni

* Comune di residenza : -

* Cap di residenza :

Indirizzo di domicilio :

Provincia di domicilio @ - AggiornalistaComuni

Comune di domicilio : -
Cap di domicilio :
Mmail : [ |

(*) Campo cbbligatorio
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4.3 SCELTA MODELLO DOMANDA.

Dopo la visualizzazione dei dati anagrafici e I'eventuale aggiornamento dei dati di residenza e
domicilio la funzione consente al dipendente di effettuare la scelta del tipo di modello domanda da

inviare alla scuola.
L'applicazione permette la scelta di uno solo tra i seguenti modelli domanda:

e Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2011
(art. 24 comma 3 D.L. 201/2011 convertito in legge 22 dicembre 2011 n. 214)

e Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2014
(opzione per il trattamento contributivo ex art. 1 c. 9 L. 243/2004)

e Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2015
(art. 24 c. 6, 7, 10 D.L. 201/2011 convertito in legge 22 dicembre 2011 n. 214)

e Domanda di cessazione dal servizio in assenza delle condizioni per la maturazione del diritto a
pensione

e Domanda di cessazione dal servizio del personale gia trattenuto in servizio negli anni
precedenti

In questa fase viene data la possibilita di acquisire, modificare, visualizzare o cancellare il modello

domanda selezionato tramite radio button.

L. Hstruzi Completata la verifica e
e
a | constatata la correttezza dei
SN Dt | NE | . |
dati presenti nella pagina
Bervent> D “m fare clic su ‘Inserisci’ o
Stato defla Domanda - NON INSERITA Provincia - ROMA  Codice lstituzions Scolastica - IR

‘Modifica’o ‘Cancella’ o

MODELLI DI DOMANDA RV H ) H
Visualizza’ per proseguire

Domanda di cessazione con rconoscimento del requishi maturat! entro Il 31 dicembre 2011 {ant. 24 comma 3 DL 20172011 convertito in legge 22 dicembre 2011 n. 214) -
Domanda di cessazione con deonoscimento del requisil maiuratl entre | 31 dicembre 2014 jopeione per || trattamento contribuiive ex ant. 1 ¢ 9L 2432004) o=
Domanda di cessaziens con riconoscimento del requishi maturat entre Il 31 dicembre 2015 fant 24 . 6, 7, 10 DLL. 20172011 convertiio in legoe 22 dicembre 2010 n. 214) a
Domands di cessazione dal servizle in assenza dells condiziond per la maturazione del dritto a penslons -
Domanda di cessazione dal servizio del parsonale gié trattenuto in servizio negll anni precedanl -

i m
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Non é possibile inserire un modello domanda se ce n’é gia uno salvato in base

informativa. L’'utente viene avvisato da apposito messaggio “Risulta gia inserita
una domanda”. In questo caso si deve obbligatoriamente cancellare il modello

precedentemente salvato e successivamente procedere con il nuovo inserimento.
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4.4 COMPILAZIONE DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE CON

RICONOSCIMENTO DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 31
DICEMBRE 2011”.

La funzione consente al dipendente di inserire la domanda di cessazione con riconoscimento dei

requisiti maturati entro il 31 dicembre 2011 (art. 24 comma 3 D.L. 201/2011 convertito in legge 22
dicembre 2011 n. 214).

Nel dettaglio la pagina consente di inserire:

. Causale di collocamento a riposo.

Indicare:
e Causale di collocamento a

riposo

Infine fare clic su ‘Avanti’

ella Domanda : NON INSERITA

ANAGRAFICA DEL RICHIEDENTE:
Cognome L]
Cognome da coniugata TR
Nome =
Codice Fiscale e ciie et ey Data di nascita ooz Sesso
Comune di nascita MARIND Provingia dinascita RM

DOMANDA DI CESSAZIONE DAL SERVIZIO CON RICONOSCIMENTO DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 2011

DICHIARA INOLTRE:

di avere inclirato al co = Enie previde:

Pk

@ In questa pagina il dipendente potra compilare solo i campi relativi alla domanda di
“cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2011” . In
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formato protetto vengono visualizzati i dati anagrafici del dipendente (Cognome,
Nome, Comune di Nascita, Provincia di Nascita, Data di Nascita, Sesso, Codice

fiscale).

La “Causale di collocamento a riposo” deve essere scelta tra le seguenti

opzioni:

e compimento del 65° anno di eta entro il 31 dicembre 2015 e
maturazione dei requisiti previgenti il D.L. 201/2011 entro il 31
dicembre 2011

e compimento del 61° anno di eta entro il 31 dicembre 2011

e maturazione di 40 anni di servizio utile al pensionamento (anzianita
contributiva) entro il 31 dicembre 2011

e raggiungimento di “quota 96” entro il 31 dicembre 2011

e maturazione dei requisiti previgenti il D.L. 201/2011 entro il 31
dicembre 2011 e trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale
con contestuale attribuzione del trattamento pensionistico.

In caso di scelta dell’opzione:
Q e compimento del 61° anno di eta entro il 31 dicembre 2011

il sistema verifica il sesso del dipendente, I’opzione non pud essere selezionata
dal personale di sesso maschile.

In caso di scelta di una delle seguenti opzioni:

e maturazione di 40 anni di servizio utile al pensionamento (anzianita
contributiva) entro il 31 dicembre 2011

e raggiungimento di “quota 96” entro il 31 dicembre 2011

e maturazione dei requisiti previgenti il D.L. 201/2011 entro il 31
dicembre 2011 e trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale
con contestuale attribuzione del trattamento pensionistico

il dipendente verra invitato ad effettuare una delle seguenti dichiarazioni:

e la volonta di interrompere il rapporto d'impiego, nel caso in cui venga
accertata la mancata maturazione del suddetto requisito;

e la volonta di non interrompere il rapporto d’impiego, nel caso in cui
venga accertata la mancata maturazione del suddetto requisito.
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In caso di scelta dell’'opzione

e maturazione dei requisiti previgenti il D.L. 201/2011 entro il 31
dicembre 2011 e trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale
con contestuale attribuzione del trattamento pensionistico.

il dipendente verra invitato ad effettuare una delle seguenti dichiarazioni:

e in presenza di circostanze che impediscono I'accoglimento della
domanda di part-time, la volonta di optare per il collocamento a riposo
a decorrere dalla medesima data;

e in presenza di circostanze che impediscono I'accoglimento della
domanda di part-time, la volonta di optare per la permanenza in
servizio a tempo pieno a decorrere dalla medesima data.

In caso di scelta dell’opzione
o e maturazione dei requisiti previgenti il D.L. 201/2011 entro il 31
dicembre 2011 e trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale
con contestuale attribuzione del trattamento pensionistico.

il sistema verifica la tipologia del dipendente, l'opzione non pud essere
selezionata dai DSGA.

La domanda prevede inoltre una dichiarazione di inoltro al competente Ente
previdenziale, di domanda di pensionamento a decorrere dal 1° settembre
2015.

Completato I'inserimento dei dati richiesti, occorre procedere con l'inoltro della domanda.

Vedi paragrafo relativo.
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4.5 INOLTRO DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE CON
RICONOSCIMENTO DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 31
DICEMBRE 2011”.

Una volta inseriti i dati la fase successiva € inoltrare la domanda:

Ogni inoltro avra I'effetto di:

e Produrre un PDF, il modello compilato dal dipendente in formato .pdf con tutti i dati
acquisiti che sara salvato in un archivio storico e che potra essere recuperato alla sezione

“Archivio” presente sulla Home Page personale di Istanze online.

e Inviare una mail al dipendente come ricevuta con il modulo della domanda inserita in

formato .pdf

e Depositare la domanda inserita in una base informativa dedicata. Contestualmente
all’acquisizione della domanda il modulo in formato pdf sara messo a disposizione

dell’Ufficio Scolastico Provinciale che potra procedere alle operazioni di competenza.

Per effettuare I'inoltro dell’lstanza occorre operare dalla pagina principale

Una volta inserite le

informazioni della

Manssine s

domanda di interesse

H A Homy
occorre fare clic su Benvento, WS i
Stato della Domands | INSERITA, NON INOLTRATA Frovincia : ROMA  Codice Istituzione Scolastics | (D

“Inoltra”
MODELLI DI DOMANDA

L Domanda di cessazions con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2011 {art. 24 comma 3 D.L. 20172011 comvertito in legge 22 dicembre 2011 n. 214) &
Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti matursti entro il 31 dicembre 2014 (opzione per il trettamento contributivo ex art. 1¢. O L. 243/2004) -
Domanda di cessazions con riconoscimento dei requisiti matursti entro il 31 dicembre 2015 {art. 24 ¢. 8, 7, 10 D.L. 20172011 convertito in legge 22 dicembre 2011 n. 214) &
Domanda di cessazione dal servizio in assenza delle condizioni per la maturazione del diritto & pansione -

Domanda di cessazions dal servizio del personale gia trattenuto in senvizio negli anni precedent; -

indietro inoilira
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Benvenuto, |NEG_—

Stato della Domanda : INSERITA, NON INOLTRATA Provincia : ROMA  Codice Istituzione Scolast

infine fare clic su “Inoltra”

Inserire il Codice Personale,

INOLTRO DOMANDA

Per l'inoltro della domanda inserire i seguenti valori

*Codice Personale | sssssssss

(*) Campo obbligatorio

indietro E

@ ATTENZIONE: nel caso di accesso su delega il codice personale da
specificare € quello del DELEGATO.

@ Come di consueto i campi contrassegnati con I'asterisco (*) sono obbligatori.

Verra prospettata una Benvenuto, S

Stato della Domanda - INOLTRATA Provincia - ROMA  Codice Istituzione Scolastica - Il

pagina di inoltro

effettuato
INOLTRO EFFETTUATO CORRETTAMENTE
Correttamente - La domanda & stata salvata nell'archivio delle istanze in formato Pdf, nella sezione relativa all'anno in corso.
Il nome del documento &: SU-SUF430- S 16_12_2013-RM45391.pdf
Da q u esta pag | na Sara 11 Pdf & stato inviato all'indirizzo e-mail: J@istruzione.it.
A= - - Per visualizzare il file selezionare il seguente link]
possibile visualizzare i

direttamente la
domanda in formato
.pdf facendo clic su

“Visualizza pdf”

Sara possibile aprire direttamente il file o salvarlo sul proprio pc, facendo clic con il pulsante destro

del mouse e scegliendo “Salva oggetto con nome”.
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& drigente Scolastico col /(N

&, p.c. Uificio Scolastion Regionale poer ila -
Ao Termianaks di -

DCEEETTO: Do Of DEssaricns CoN NOOnDSCEMETio oo rsJusitl maturati antr il 31 diosmben 2011
jart. 34 oomena 3 DUL 20204 1 corvaniio in legge 22 dosmiben 2011 m. 214]

LA BOTTOSCRITTA

COGROME g,

O e

COMUME D BMASCITA [ =i

DATA DI MASCITA L L ] -
[ e =

CODICE FISCALE “

RESIDEMZA:

COMUME Eee=

i S TP,

C.AP. g

DORTCILO:

CORSUME

INDIRIZZD

C.AP.

CURALIFICA, OLASEE D COMNDORSD O PROFILD PROFESSIONALE
INSEGHANTE SCUOLA FRIMARLY

CHIEDE

aendo oommpivio @ 65" areno 3 old et | 39 dicembre 2005 @ avendo maturato eniro B 31 Dioembne 2011 i regpust
pair Maocsso: al e lorammerio vigent prima del DL 2042011, & essane collocatoa & rigoso dal 17 sefembne 2015,

aeendo pompiio §61° anno 3 ela enino § 39 dicembre 2001, al sensl delfar. 2240 dolla legge 10252005,
d essen: collocata a riposo dal 1% seSemben 2015,

aendo maturaio 40 annl d servzo uille al personamanis (arcienild oonrbutiva) enteo @ 31 dicembne 2011,
o essene oollocaioda & riposo dal 1° sefembre 2015

avendo raggiumo "guata 85 entro i 31 dicembre 2011, 8 essene collomaion a iposo dal 17 setombne 20085,

avendo mataraio enined 31 dicembre 2001 | requisil per lNaopesso al pensicnamenio vigenl prima del DU 2012001
@ Feon @senco compiuio ancora il B5" anno di ek eniro | 31 dosmbre 2015, la tesiomadons del rapporio i lavoeo
& Wmpo parziale oon conlestualn atinburions dol raltamanio pansionisicon 8 dooosrmane dal 1" sattembine 2045,

Il sotinscritint dichiarac

A0 OO O

+ lawolontd & interrompane il rapporio dimpksgo, nel @so in cul venga acconala b mancala matearnng
e dirimo &l trattamanio di pensone:

«  In presenca di cirocslanae esiathe al’accogiimento dellsianza per il par-ame, interde oplane
par i oollocamenio a ipose a deocrrene dalla medesima daia

Déchiara inglre & asere inolirato al competenio Ende previdenzials domanda di persicramanio a deoormens
dal 1™ Settombre 2015

Data  ZTHLRINA S
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Concluso l'inoltro, il sistema salvera il file appena inoltrato nella sezione “Archivio” della sezione
“Istanze online” e l'utente ricevera la mail con la domanda in formato .pdf all’indirizzo di posta

indicato nella fase di Registrazione.

4.6 MODIFICA DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE CON
RICONOSCIMENTO DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 31
DICEMBRE 2011”.

La funzione consente di modificare i dati precedentemente inseriti dal dipendente.

Le operazioni per effettuare la modifica di ciascuna sezione sono le stesse gia

illustrate per I'inserimento.

Dalla pagina della scelta del Modello di Domanda occorre

Selezionare il modello

5 b . domanda di interesse.
1sTAaNZ®nL I NE _ -
b ] Fare clic su “Modifica”.
Benvenuto, IEG————— Hame
Stato della Domands | INSERITA, NON INOLTRATA Provincia : ROMA  Codice Isttuzione 339851'331—

MODELLI DI DOMANDA

- Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2011 (art. 24 comma 3 D.L. 20172011 convertito in legge 22 dicembre 2011 n. 214)

@
Domanda di cessazions con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2014 {opzione per il trattamento contributivo ex art. 1. 8 L. 243/2004) -
Domanda di cessazione con riconoscimenta del requisti matursti entro il 31 dicembre 2015 {art. 24 ¢. 6, 7, 10 D.L. 20972011 convertito in lagge 22 dicembre 2011 n. 214) a
Domanda di cessazions dal senvizio in assenza delle condizioni per la maturazions del diritto a pensions -
Domands di cessazions dal servizio del personale gia trettenuto in senvizio negli anni pracedent; -

indietro inoiira

Verra prospettata la pagina per la modifica dei dati relativi alla domanda di “cessazione con
riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2011".
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<

dellz Domanda : NON INSERITA Provingiz :ROMA  Cod

ANAGRAFICA DEL RICHIEDENTE:

Cognome =
Cognome da coniugata REETE

Nome ==

Codice Fiscale R Data di nascita oot ) Sess0 F
‘Comune di naseita MARIND Provincia di nascita RM

DOMANDA DI CESSAZIONE DAL SERVIZIO CON RICONOSCIMENTO DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 2011

11 e rasiormazione del rapporio di lavore a empo parziake con confestuale attribuzions del trattamenio pensionistico.

DICHIARA INOLTRE:

arrere dal 1° Setiembre 2015

ik

di avere inolirato al competents Ente previdenziale domanda di pen

n
o
5
{E
]
i
]
i

Dopo aver aggiornato i dati relativi alla domanda fare clic su ‘Avanti’ per confermare la modifica,

‘Indietro’ per annullare I'operazione.

A questo punto l'utente dovra ripetere I'inoltro della domanda.

@ Ogni volta che si effettuano delle modifiche alla domanda & necessario

ripetere la procedura di inoltro per non perdere le modifiche effettuate
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4.7 CANCELLAZIONE DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE CON
RICONOSCIMENTO DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 31
DICEMBRE 2011”.

Nel caso si voglia
cancellare la domanda
di “cessazione con
riconoscimento dei
requisiti maturati entro
il 31 dicembre 2011”
fare clic sulla tipologia
di domanda di
interesse e clic su

“Cancella” .

LSTAN DL | NE

Bervenuto, INEG_——

Stato della Domands | INSERITA, NON INOLTRATA Provincia : ROMA  Codice |stituzione Scolsstics | @l

MODELLI DI DOMANDA

- Domanda di cessazione con riconoscimento dai requisiti matursti entro il 31 dicembre 2011 (art. 24 comma 3 D L 20172011 convertito in legge 22 dicembre 2011 n. 214)
Domanda di cessazions con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2014 {opzione per il trattamento contributivo ex art. 1. 8 L 243/2004)
Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti matursti entro il 31 dicembre 2015 (art. 24 ¢ 6, 7, 10 D.L 20172011 convertito in legge 22 dicembre 2011 n. 214)
Domanda di cessazions dal senvizio in assenza delle condizioni per la maturazions del diritto a pensions

Domanda di cassazions dal sanvizio del personale id trettenuta in servizio nagli anni precedenti

indietro m
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£lla Domanda : NON INSERITA Provincia :ROMA  Codice Istituzione Scolastica : I

ANAGRAFICA DEL RICHIEDENTE:

Cognome L

Copnome da coniugata PR

Nome =

Codice Fiscale e s Data di nascita o] Sesso

Comune di naseita MARIND Provincia di nascita RM

DOMANDA DI CESSAZIONE DAL SERVIZIO CON RICONOSCIMENTO DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 2011

DICHIARA INOLTRE:

di avere inoltrato al competents Ente previdenziale domanda di pensionamento a de

Dopo aver visualizzato i dati relativi alla domanda fare clic su ‘Avanti’ per confermare la cancellazione

o ‘Indietro’ per annullare I'operazione.

4.8 VISUALIZZAZIONE DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE CON

RICONOSCIMENTO DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 31

DICEMBRE 2011”.
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Nel caso si voglia
visualizzare la domanda
di “cessazione con
riconoscimento dei
requisiti maturati entro il
31 dicembre 2011” fare
clic sulla tipologia di
domanda di interesse e

clic su “Visualizza” .

I0L_Cessazione_guidaoperativa_utente_doc_V001 0.doc

Benvencio, NN Home
Stato dells Domands © INSERITA, NON INOLTRATA Provincia : ROMA  Codice Istituzione Scolastics : CEEG—G——
MODELLI DI DOMANDA
® | Domanda di cessszione con nconoscimento del requisiti matursti entro il 31 dicembre 2011 {art. 24 comms 3 DL 20172011 convertito in legge 22 dicemibre 2011 n. 214) &
Domands di cessazione con riconoscimanto dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2014 (opzions per il trattamenta contributivo &x art. 1 ¢. 8L 243/2004) )
Domands i cessazions con riconoscimento dei requisiti matursti entro il 31 dicembre 2015 {art. 24 ¢. 8, 7, 10 D.L 2012011 convertito in lagge 22 dicembre 2011 . 214) -
Domands di cessazione dal servizio in sssenza delle condizioni per ia meturazione de! difitta & pensione =
Domands di cessazione dai servizio del personale gia trattenuto in servizio negli anni precedenti )

indietre m

llz Demanda : INSERITA, NON INOLTRATA

AMAGRAFICA DEL RICHIEDENTE:

Cognome L}
Cognome da coniugata TR

Nome O

Codice Fiscale T
Comune di nascita L —===

3:ROMA  Codice Istftuzions 5.

Data di nascita Sesso F

Provincia di nascita M

DOMANDA DI CESSAZIONE DAL SERVIZIO CON RICONOSCIMENTO DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 2011

Compimenio del 85° anno di e 31 dicembre 201

Compimenio del 61° anno di 243 entro il 31 dicembre 2011

5 & maturazions dei

111 entro il 21 dicembre 2011

(2]

DICHIARA INOLTRE:

3| competeniz Ents previdenz;

RTI : HP Enterprise Services ltalia S.r.l. - Selex ES S.p.A.

111 entro il 31

dicembre 20111 e frasformazion

=l rapporio di lavoro 3 empo parziale con contestual

NSIONAMEND 3 d200mmer

Presa visione dei dati inseriti fare clic su “Indietro” per ritornare alla pagina principale.
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4.9 COMPILAZIONE DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE CON
RICONOSCIMENTO DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 31
DICEMBRE 2014,

La funzione consente al dipendente di inserire la domanda di cessazione con riconoscimento dei
requisiti maturati entro il 31 dicembre 2014 (opzione per il trattamento contributivo ex art. 1 ¢. 9 L.

243/2004)
Nel dettaglio la pagina consente di inserire:

. Causale di collocamento a riposo.

Indicare:
e Causale di collocamento a
riposo

Infine fare clic su ‘Avanti’

omanda : NON INSERITA

ANAGRAFICA DEL RICHIEDENTE:

Cogrome L

Cognome da coniugata S

Nome [ ]

Codice Fiscale R ST Data di nascita T Sesso

Comune di nascita MARIND Provincia di nascita RM

DOMANDA DI CESSAZIONE CON RICONOSCIMENTO DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 31 DICEMBRE 2014

DICHIARA:

DICHIARA INOLTRE:

di avere inolfrato al competente Ente previdenziale domanda di pensionamento a decomere dal 1° Sefiembre 2015,

ndietro avanti

@ In questa pagina il dipendente potra compilare solo i campi relativi alla domanda di
“cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2014” . In

formato protetto vengono visualizzati i dati anagrafici del dipendente (Cognome, Nome,
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Comune di Nascita, Provincia di Nascita, Data di Nascita, Sesso, Codice fiscale).

La “Causale di collocamento a riposo” deve essere:

e avendo compiuto almeno 57 anni e 3 mesi di eta e maturando 35 anni
di anzianita contributiva tra il 1° gennaio e il 31 dicembre 2014, chiede
di essere collocata a riposo dal 1° settembre 2015, optando per il
trattamento contributivo ex D.Lvo 180/1997.

In caso di scelta dell'opzione proposta, il dipendente verra invitato ad
effettuare una delle seguenti dichiarazioni:

e la volonta di interrompere il rapporto d'impiego, nel caso in cui venga
accertata la maturazione del suddetto requisito;

e la volonta di non interrompere il rapporto d'impiego, nel caso in cui
venga accertata la mancata maturazione maturazione del suddetto

requisito
Il sistema verifica il sesso del dipendente, I’opzione puo essere selezionata solo
dal personale di sesso femminile.

La domanda prevede inoltre una dichiarazione di inoltro al competente Ente
previdenziale, di domanda di pensionamento a decorrere dal 1° settembre
2015.

Completato I'inserimento dei dati richiesti, occorre procedere con l'inoltro della domanda.

Vedi paragrafo relativo.
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4.10

INOLTRO DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE CON

RICONOSCIMENTO DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 31
DICEMBRE 2014,

Una volta inseriti i dati la fase successiva € inoltrare la domanda:

Ogni inoltro avra I'effetto di:

Produrre un PDF, il modello compilato dal dipendente in formato .pdf con tutti i dati
acquisiti che sara salvato in un archivio storico e che potra essere recuperato alla sezione

“Archivio” presente sulla Home Page personale di Istanze online.

Inviare una mail al dipendente come ricevuta con il modulo della domanda inserita in

formato .pdf

Depositare la domanda inserita in una base informativa dedicata. Contestualmente
all’acquisizione della domanda il modulo in formato pdf sara messo a disposizione

dell’Ufficio Scolastico Provinciale che potra procedere alle operazioni di competenza.

Per effettuare I'inoltro dell’lstanza occorre operare dalla pagina principale

Una volta inserite le

informazioni della a b

domanda di interesse

occorre fare clic su

“Inoltra”

CiSTanADNL INE

Bervenuio . Home

Stato della Domands : INSERITA, NON INOLTRATA Pravincia - ROMA  Codics |sttuzions Scolzstios - i

MODELLI DI DOMANDA

Domanda di cessazions con noonoscimenta dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2011 (art. 24 comma 3 D.L. 2012011 convertito in lagge 22 dicembre 2011 n. 214) -
' Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2014 (opzione per il trattamento contributivo ex art. 1c. @ L 24372004) &
Domanda di cessazions con riconosciments dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2015 (art. 24 ¢. 6, 7, 10 D.L 20172011 convertito in legge 22 dicembre 2011 n. 214) )
Domandsa di cessazione dal servizio in assenza delle condizioni per la maturazione del dirtto 8 pensione -

Domancds di cessazione dal servizio del personsie gid trattenuto in servizio negli anni precedent -

indietre | inalira I
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Inserire il Codice Personale
Benvenuto, IEG——

Stato della Domanda - INSERITA, NOM INOLTRATA Provincla : ROMA  Codice |stiuzions Scolastica : [N

Infine fare clic su “Inoltra”

INOLTRO DOMANDA

Per Minaltro defla domanda inserira | seguenti valosi

(") Campo obbligatoria

R

@ ATTENZIONE: nel caso di accesso su delega il codice personale da
specificare € quello del DELEGATO.

@ Come di consueto i campi contrassegnati con I'asterisco (*)igatori.
Verra prospettata una Benvenuto, M
Stato della Domanda : INOLTRATA Provincia : ROMA  Codice Istituzione Scol:

pagina di inoltro

effettuato
INOLTRO EFFETTUATO CORRETTAMENTE
correttamente.
La domanda é stata salvata nell'archivio delle istanze in formate Pdf, nella sezione relativa all'anno in corso.
- N Il nome del documento & SU-SUFA30- @I 18 12 2013-RM45391.pdf.
Da questa pagina sara 11 Pdf & stato inviato allindirizzo e-mail: SENEIG@struzione.it
poss| b||e V|Sua||zzare Per visualizzare il file selezionare il seguente Iink:l_

direttamente la
domanda in formato
.pdf facendo clic su

“Visualizza pdf”

Sara possibile aprire direttamente il file o salvarlo sul proprio pc, facendo clic con il pulsante destro

del mouse e scegliendo “Salva oggetto con nome”.
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Al dirigente Scolastico del CE—

R TR
g, p.c. Ufficio Scolastico Regionale per ilfla R
Ambito Temritoriale di L
TEEEE
L

OGGETTOx: Domanda di cessazions con riconoscimento ded requisiti maturati entro il 31 dicembra 2014

{opzione per il trattamento contributive ex art. 1 c. & L. 24372004)

LA SOTTOSCRITTA

COGNOME
NOME

COMUME DI NASCITA
DATA DI NASCITA

"1

CODICE FISCALE

RESIDEMNZA:
COMUNE
INDIRIZZD
CAP.

DOMICILIC:
COMUME
INDIRIZZD
CAP.

QUALIFICA, CLASSE DI COMCORE0 O PROFILO PROFESSIOMALE
INSEGMANTE SCUDLA PRIMARIA

CHIEDE

avendo compiuto almeno 57 anni & 3 mesi di etd @ maturando 35 anni di anzianita contributiva tra il 1° gannaio e il 31
dicembre 2014 di essere collocata a rposo dal 17 settembre 2015, optendo per il trattamento contributive ex D.Lvo 18001997,
La sottoscritta dichiara la wolonta di interrompere il mpporto d’impiego, nel caso in cui venga accertata la mancata
maturazione del dintto al trattamento di pensiona.

Dichiara inoltre di avere inoltrato al competente Enfe previdenziale domanda di pensionamento a decorrers
dal 1* Settembre 2015

Data 271172014 o

Concluso I'inoltro, il sistema salvera il file appena inoltrato nella sezione “Archivio” della sezione
“Istanze online” e I'utente ricevera la mail con la domanda in formato .pdf all’indirizzo di posta

indicato nella fase di Registrazione.
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4.11 MODIFICA DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE CON
RICONOSCIMENTO DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 31
DICEMBRE 2014”.

La funzione consente di modificare i dati precedentemente inseriti dal dipendente.

Le operazioni per effettuare la modifica di ciascuna sezione sono le stesse gia

illustrate per I'inserimento.

Dalla pagina della scelta del Modello di Domanda occorre

Selezionare il modello

domanda di interesse.

Benvenuto J Home

Fare clic su “Modifica”.

Stata della Domanda * INSERITA, NON INOLTRATA Provincia : ROMA  Codice |sttuziane Scolastics - i

MODELLI DI DOMANDA

Domands di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturst entro il 31 dicembre 2011 {art. 24 comma 3 D.L. 20172011 convertio in lagge 22 dicembre 2011 n. 214) -
® | Domands di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2014 (apzione per il trattamento contributivo @x art. 1 ¢. 8 L. 243/2004) ®
Domand di cessazione con riconoscimento dei requisti matursti entro il 31 dicembre 2015 (art. 24 . 8, 7. 10 D.L. 20142011 converttta in legge 22 dicembre 2011 n. 214) -
Domands di cessazione dal senvizio in sssenza delle condizioni per la maturazione del diitto a pensione -
Domanda di cessazione dal servizio del personale gia trattenuto in servizio neglh anni precedent -

indietro

Verra prospettata la pagina per la modifica dei dati relativi alla domanda di “cessazione con

riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2014”.
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Homs
anda - NONINSERITA Provinia :ROMA  Codi

ANAGRAFICA DEL RICHIEDENTE:

Cogrome -_—

Cognome da coniugata e

Nome L

Codice Fiscale Ry S Data dinascita S Sesso F
‘Comune di nascita MARIND Provincia di nascita RM

DOMANDA DI CESSAZIONE CON RICONOSCIMENTO DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 31 DICEMBRE 2014

i di anzianita contributva fra il 1° pennaio e il 31 dicembre 2014, chisde di essers collocata a riposo dal 12 setiembre 2015

DICHIARA:

& Iz volontd di interompere il

appono & impiego, nel caso in cui venga sccersts s mancats maturazions del suddstio

0, Nl C&50 In cui VENgA S00EM3tE 3 MENcata matwrazions del

= El’

Dopo aver aggiornato i dati relativi alla domanda fare clic su ‘Avanti’ per confermare la modifica,
‘Indietro’ per annullare I'operazione.

A questo punto l'utente dovra ripetere I'inoltro della domanda.

@ Ogni volta che si effettuano delle modifiche alla domanda € necessario

ripetere la procedura di inoltro per non perdere le modifiche effettuate
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4.12 CANCELLAZIONE DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE CON
RICONOSCIMENTO DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 31
DICEMBRE 2014”.

Nel caso si voglia

cancellare la domanda

Senvenuto Je——— Home
dl "CeSSB.ZIone con Stato della Domands | INSERITA, NON INOLTRATA Provingia : ROMA  Codcs [stituzions Seolastics : RN
riconoscimento del MODELLI DI DOMANDA
requisiti maturati entro
Domand di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturst entro il 31 dicembre 2011 (art. 24 omma 3 D.L. 2012011 convertito in legge 22 dicembre 2011 n. 214) &

il 31 dicembre 2013 T

cimento dei raquisiti maturati entro 1131 dicemibre 2014 (opzione per 1l trettamentn contributiva ex art. 1¢. 8 L 2432004)

Domanda di cessazi ro il 31 dicembre 2015 (art. 24 . 8, 7. 10 D.L. 20172011 comvertito in legge 22 dicembre 2011 n. 214) -

fare clic sulla tipologia

Domsnds di cessaz urazione del dirtta  pensione &

di domanda di interesse

0

e clic su “Cancella™ .

Provingia :ROMA  Codies Istuzions Scolastics | R

Cognome ]

Cognome da coniugata —

Home —

Codice Fiscale AT Data di nascita === Sesso

Comune di nascita MARNG Provincia di nascita =

DOMANDA DI CESSAZIONE CON RICONOSCIMENTO DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 31 DICEMBRE 2014

DICHIARA INOLTRE:

di avere inofirato al competente Ente prewidenziale domanda di pensionamento a decomere dal 1° Setiembre 2015,

ind:ﬁ""

Dopo aver visualizzato i dati relativi alla domanda fare clic su ‘Avanti’ per confermare la cancellazione

‘Indietro’ per annullare I'operazione.
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4.13 VISUALIZZAZIONE DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE CON
RICONOSCIMENTO DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 31
DICEMBRE 2014”.

Nel caso si voglia

visualizzare la domanda

Senvenuto Je——— Home
dl "CeSSB.ZIone con Stato della Domands | INSERITA, NON INOLTRATA Provingia : ROMA  Codcs [stituzions Seolastics : RN
I’ICOHOSCImentO del MODELLI DI DOMANDA

requisiti maturati entro
il 31 dicembre 2014~

onoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2011 (art. 24 comma 3 D.L. 20112011 convertrto in legge 22 dicembre 2011 n. 214 -]

onoscimento dei requisiti maturati entro 11 31 dicemibre 2014 (opzione per 1 trattamentn contributivo &x art. 1c. 9 L 2432004

Domanda di cessazions con riconoscimento dei requisiti maturat entro il 31 dicembre 2015 (art. 24 ¢. 8, 7. 10 D.L. 20172011 convertito in legge 22 dicemire 2011 n. 214) -

fare clic sulla tipologia

ane del diitla & pensione &

di domanda di interesse

e clic su “Visualizza”

omanda : INSERITA, NON INOLTRATA

ANAGRAFICA DEL RICHIEDENTE:

Cognome a——

Cognome da coniugata -—

Nome -_—

Codice Fiscale e Diata dinascita T Sesso

Comune di nascita [ Provincia di nascita RM

chizde di essere collocata a riposo dal 1° setiembre 2015,

indietro

Presa visione dei dati inseriti fare clic su “Indietro” per ritornare alla pagina principale.
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4.14 COMPILAZIONE DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE CON
RICONOSCIMENTO DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 31

DICEMBRE 2015”.

La funzione consente al dipendente di inserire la domanda di cessazione con riconoscimento dei

requisiti maturati entro il 31 dicembre 2015 (art. 24 c. 6, 7, 10 D.L. 201/2011 convertito in legge 22

dicembre 2011 n. 214)

Nel dettaglio la pagina consente di inserire:

. Causale di collocamento a riposo.

STA DL | NE

‘Cognome L ]

Cognome da sontugats -

Koms '

Coies Fioae S Dats o nacsity a— es00

Comune o nacotia BARND Frovinela i natetis

DOMANDA DI CESSAZIONE CON RICONOSCIMENTO DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 31 DICEMBRE 2015

DICHIARA:
r poesenza di otz dhe IRpetiacens facmgimerts dele doamnds di ast-ine. i volonta i opsare: pe | oolocamTenko 2 ipose & decomere el Aedesie date
n prsen di crostanae e in meo aocogiment dels domnda df pas-Sme. In solonsa dF ORes: DO 2 BemTRReraa IR 2Rt 2 fpo plese

DICHIARA INOLTRE:
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Indicare:
e Causale di collocamento
a riposo

Infine fare clic su ‘Avanti’
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@ In questa pagina il dipendente potra compilare solo i campi relativi alla

domanda di “cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31
dicembre 2015” . In formato protetto vengono visualizzati i dati anagrafici del
dipendente (Cognome, Nome, Comune di Nascita, Provincia di Nascita, Data di

Nascita, Sesso, Codice fiscale).

La “Causale di collocamento a riposo” deve essere scelta tra le seguenti

opzioni:

e compimento di 66 anni e 3 mesi di eta tra il 1° settembre ed il 31
dicembre 2015

e maturazione di 42 anni e 6 mesi di anzianita contributiva entro il 31
dicembre 2015

e maturazione di 41 anni e 6 mesi di anzianita contributiva entro il 31
dicembre 2015

e maturazione di 42 anni e 6 mesi di anzianita contributiva entro il 31
dicembre 2015 e trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale
con contestuale attribuzione del trattamento pensionistico

e maturazione di 41 anni e 6 mesi di anzianita contributiva entro il 31
dicembre 2015 e trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale
con contestuale attribuzione del trattamento pensionistico.

In caso di scelta di una qualsiasi opzione esclusa:

e compimento di 66 anni e 3 mesi di eta tra il 1° settembre ed il 31
dicembre 2015

il dipendente verra invitato ad effettuare una delle seguenti dichiarazioni:

e La volonta di interrompere il rapporto d’impiego, nel caso in cui venga
accertata la mancata maturazione del suddetto requisito;

e la volonta di non interrompere il rapporto d’'impiego, nel caso in cui
venga accertata la mancata maturazione del suddetto requisito.

In caso di scelta dell’opzione

e maturazione di 42 anni e 6 mesi di anzianita contributiva entro il 31
dicembre 2015 e trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale
con contestuale attribuzione del trattamento pensionistico

e maturazione di 41 anni e 6 mesi di anzianitd contributiva entro il 31
dicembre 2015 e trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale
con contestuale attribuzione del trattamento pensionistico

il dipendente verra invitato ad effettuare una delle seguenti dichiarazioni:
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e in presenza di circostanze che impediscono I'accoglimento della
domanda di part-time, la volonta di optare per il collocamento a riposo
a decorrere dalla medesima data;

e in presenza di circostanze che impediscono I'accoglimento della
domanda di part-time, la volonta di optare per la permanenza in
servizio a tempo pieno.

e maturazione di 42 anni e 6 mesi di anzianita contributiva entro il 31

o In caso di scelta di una dell’opzioni:
dicembre 2015

e maturazione di 42 anni e 6 mesi di anzianita contributiva entro il 31
dicembre 2015 e trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale
con contestuale attribuzione del trattamento pensionistico

il sistema verifica il sesso del dipendente, I'opzione puo essere selezionata solo

dal personale di sesso maschile.

° In caso di scelta di una dell’opzioni:

e maturazione di 41 anni e 6 mesi di anzianita contributiva entro il 31
dicembre 2015

e maturazione di 41 anni e 6 mesi di anzianita contributiva entro il 31
dicembre 2015 e trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale
con contestuale attribuzione del trattamento pensionistico

il sistema verifica il sesso del dipendente, I'opzione puo essere selezionata solo

dal personale di sesso femminile.

° In caso di scelta di una dell’opzioni:

e maturazione di 42 anni e 6 mesi di anzianita contributiva entro il 31
dicembre 2015 e trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale
con contestuale attribuzione del trattamento pensionistico

e maturazione di 41 anni e 6 mesi di anzianita contributiva entro il 31
dicembre 2015 e trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale
con contestuale attribuzione del trattamento pensionistico

il sistema verifica la tipologia del dipendente, l'opzione non pud essere

selezionata dai DSGA.

La domanda prevede inoltre una dichiarazione di inoltro al competente Ente
previdenziale, di domanda di pensionamento a decorrere dal 1° settembre
2015.

Completato I'inserimento dei dati richiesti, occorre procedere con l'inoltro della domanda.

Vedi paragrafo relativo.
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415 INOLTRO DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE CON
RICONOSCIMENTO DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 31
DICEMBRE 2015”.

Una volta inseriti i dati la fase successiva € inoltrare la domanda:

Ogni inoltro avra I'effetto di:

e Produrre un PDF, il modello compilato dal dipendente in formato .pdf con tutti i dati
acquisiti che sara salvato in un archivio storico e che potra essere recuperato alla sezione

“Archivio” presente sulla Home Page personale di Istanze online.

e Inviare una mail al dipendente come ricevuta con il modulo della domanda inserita in

formato .pdf

e Depositare la domanda inserita in una base informativa dedicata. Contestualmente
all’acquisizione della domanda il modulo in formato pdf sara messo a disposizione

dell’Ufficio Scolastico Provinciale che potra procedere alle operazioni di competenza.

Per effettuare I'inoltro dell’lstanza occorre operare dalla pagina principale

= &
Una volta R & ®
. . ' I" N 2 Moisdtno i, Tl
inserite le | Eo"'- I N E <
informazioni E——— ) Home
della domanda di Stato della Domands | INSERITA, NON INOLTRATA Provincia - ROMA  Codice |stituzions Scolastios : REMMEENS

interesse occorre MODELLI DI DOMANDA

fare clic su

“Ino |tra" Domanda di cessazions con riconoscimento dei requisiti matursti entro il 31 dicembre 2011 {art. 24 comma 3 D.L. 201/2011 convertito in legge 22 dicembre 2011 n. 214) e
Domands di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2014 (opzione per il trattamento contributivo ex art. 1c. 8 L. 243/2004) -}

® | Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti meturati entro il 31 dicembre 2015 (art. 24 ¢. 8, 7, 10 D.L. 20172011 convertito in legge 22 dicembre 2011 n. 214) &

Domanda di cessazions dal servizio in sssenza delle condizioni per la msturazions del diritto & pansione -

Domanda di cessazions dal servizio del personale gid trattenuto in servizio negli anni precedeti =

indietro inoftra
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Inserire il Codice Personale

Benvenuio, MM Infine fare clic su “Inoltra”

Stato dells Domands : INSERITA, NON INOLTRATA Provincia : ROMA  Codice |stituzion

INOLTRO DOMANDA

Per l'inoliro della domanda inserire i seguenti valori:

*Codice Personsle  esssssssss

(*} Campo cbbligatorio

indiEIrO

@ ATTENZIONE: nel caso di accesso su delega il codice personale da
specificare € quello del DELEGATO.

@ Come di consueto i campi contrassegnati con I'asterisco (*) sono obbligatori.

Verra prospettata una Benvenio. EE—

. .. Stato della Domanda : INDLTRATA Provincia : ROMA  Codice |stituzione
pagina di inoltro

effettuato correttamente.
i . INOLTRO EFFETTUATO CORRETTAMENTE
Da questa pagina sara

La domanda & stats salvata nell’archivio delle istanze in formato Pdf, nella sezione relstiva all'anno in corso.

possibile visualizzare Il nome del documento & SU-SUIF420- IS 07_01_2014-RM3762 pdf.
Il Pdf & stato inviato all'indirizzo e-mail: ﬂi&tmzione_fr.

direttamente la domanda _ . _ E
Per visualizzare il file selezionare il seguente link: Visualizza PDF
in formato .pdf facendo

clic su “Visualizza pdf”

Sara possibile aprire direttamente il file o salvarlo sul proprio pc, facendo clic con il pulsante destro

del mouse e scegliendo “Salva oggetto con nome”
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Al dingerte Scolastion del G
e R T R
L

e, p.c. Ufficio Scolastico Regionale per ilfla [ ]
Ambito Terriloriale di L= -]

T
-

OGGETTO:  Domanda di cessarions con riconoscimenio dei requisiti maturati entro il 31 dicesnbre 2015
(art. 24 c 8, 7, 10 DL, 20172011 conwertito in legge 22 dicembes 2011 n. 214)

LA SOTTOSCRITTA
COGHNOME

HNOME

COMUNE DI NASCITA
CATA D1 NASCITA

CODICE FISCALE

RESIDEMZA:
COMUNE
INDERIZZ O
CAP.

DHOMAICIL IO
COMUNE
MDIRIZZD
CAP.

QUALIFICA, CLASSE DI COMCORS0 O PROFILD PROFESSIONALE
INSECGMNANTE SCUOLA PRIMARLA

CHIEDE

compiendo 66 anni & 3 mesi di &l ira il 1* seflembre & i 31 dicambee 2015, ai s=nsi dell’ar. 24, comma 6, leflera che
camrna T dedl DL, 20172011 di essere collocalola a ripo=a dal 17 sefiembes 2015,

maturando 42 anni e & mesi di ancianitd contributiva entro i 31 dicembre 2015 & non avendo raggiunto Metd massima per il
collocamento a ripaso, ai sensi dell’ar. 24 comma 10 del D.L. 20112011, di essere collocato in pensione anticipata dal
1* seitembre 2015.

maturando 41 anni & & mesi di ancknitd contributiva entro il 31 dicarmbre 2015 & non avendo raggiunta Matd massima per il
collocamento a riposo, ai sensi dell'an. 24 comma 10 del D.L. 20152011, di essere collocata in pensione anticipata dal
1* seitemibre 2015,

maturando 42 anni e 6 mesi di ancinitd contributiva entro # 51 dicembre 2015 & non avendo raggiunta Metd massima per il
caollocamenio a ripaso, b tresformazione ded rapporio di lavoro & fempo parziake con contesbuale attiburione ded fattamento
pensiorsbco a decorrens dal 1* setiembere 2015,

maturando 41 anni & & mesi di ancfanitd contributiva entro @ 51 dicembre 2015 & non avendo raggiunta Metd massima per il
collocamenio a ripaso, la resformarione del rapporio di lavoro a lempo parziake con car e atirbuzione ded &
pensionistico a decorrene dal 1% setiembre 2015, La soloscritta dichiara:
=l volonts di inferramperns il mppario d'impiega, nel caso in cui venga accertata k mancata maturazione del

dwitio al frattamenta & pensione.
= impr di cire L e all'accogli y gl peer il part-time, nlende optare per il

aollocamenio a ripaso a decomerne dalia medesima data

A 0O0OoOou

Dichiara inoltre di avers inollraio al compabsnbe Ente previdensisle domanda di pensionameanto a dacoerers:
dal 1* Sattembire 2015,

Data  27M11/2014 L

Concluso I'inoltro, il sistema salvera il file appena inoltrato nella sezione “Archivio” della sezione

“Istanze online” e I'utente ricevera la mail con la domanda in formato .pdf all’indirizzo di posta

indicato nella fase di Registrazione.
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416 MODIFICA DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE CON
RICONOSCIMENTO DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 31
DICEMBRE 2015”.

La funzione consente di modificare i dati precedentemente inseriti dal dipendente.

Le operazioni per effettuare la modifica di ciascuna sezione sono le stesse gia

illustrate per I'inserimento.

Dalla pagina della scelta del Modello di Domanda occorre

Selezionare il modello

4 & domanda di interesse.

Fare clic su “Modifica”.

Benvenuto, GG Home

Stato della Domanda : INSERITA, NON INOLTRATA Provincia : ROMA  Codics |sttuzions Scolastios | MMM

MODELLI DI DOMANDA

Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2011 (art. 24 comma 3 D.L. 201/2011 convertito in legge 22 dicembre 2011 n. 214) -]
Domanda di cessazions con riconoscimento dei requisiti matursti entro il 31 dicembre 2014 (opzione per il trattamento contributivo ex art. 1c. 8 L. 243/2004) (-]
Domanda di cessazions con riconoscimento dei requisiti matursati entro il 21 dicembre 2015 (art. 24 ¢. 8, 7, 10 D.L. 20172011 convertito in legge 22 dicembre 2011 n. 214) &
Domanda di cessazions dal senvizio in essenza delle condizioni per la maturazione del dirtto & pansions -
Domands di cessazions dal servizio del persansle gia trattenuto in senvizio negli anni pracedanti &

indietro inoltra

Verra prospettata la pagina per la modifica dei dati relativi alla domanda di “cessazione con

riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2015”.
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State tels Domanas - KON INISRITA Sounca ROME  Coocr mmozes Zresce - N

ANAGRAFICA DEL RICHIEDENTE:

Cogname E—
Cognome da sontugats -_—

Home -

Codios Firosie ——— Duta o nacoits — Bexeo =
Comune di nacsks RHRRD Prowinsis di naveits M

DOMANDA DI CESSAZIONE CON RICONOSCIMENTS DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 31 DICEMBRE 2015

Compimenio G1EE annie T
Menmazone 0F 42 annie £

Matuazee of 41 ancie €

Menzazone 0F 42 annie £ & SAsoTEZONe def ADDOMO O W0 & 08TDO DATTIAE KON COROMSEE ATTDAZONE (8 Tarane:
pemsonsto0
#  Netoarooe di 41 snke € MESIOlanTanta ORMELENE entD § 31 DenDne 2015 ¢ CREI0IATONS Tel RODOA0 O Wor: & S0 DA C0n COrkestuae MTTLGTIONE dei Bamamento
EemsonisTon
DICHIARA:
sciceis d ~pane sragione del saddeto
cionea o TRNCAE FATSAZCOE g5

DICHIARA:

P PPSSEnTR 01 CIORAnTE e IMReEdiscn
DICHIARA INOLTRE:

di@vene ot & competents Snte preidenzizie domenda df penstraments @ decomens dal 1* Sefevbre 2015

5]

Dopo aver aggiornato i dati relativi alla domanda fare clic su ‘Avanti’ per confermare la modifica,

‘Indietro’ per annullare I'operazione.

A questo punto l'utente dovra ripetere I'inoltro della domanda.

@ Ogni volta che si effettuano delle modifiche alla domanda & necessario

ripetere la procedura di inoltro per non perdere le modifiche effettuate
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417 CANCELLAZIONE DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE CON
RICONOSCIMENTO DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 31
DICEMBRE 2015”.

Nel caso si voglia
cancellare la
domanda di
“cessazione con
riconoscimento dei
requisiti maturati
entro il 31
dicembre 2015”
fare clic sulla
tipologia di
domanda di
interesse e clic su

“Cancella” .

RTI : HP Enterprise Services Italia S.r.l. - Selex ES S.p.A.

Sanvenuto, G

Steto dells Domands | INSERITA, NON INOLTRATA

MODELLI DI DOMANDA

Provincia : ROMA

Codice Istituzions Scolsstics : GGG

Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2011 (art. 24 comma 3 D.L. 201/2011 convertito in legge 22 dicembre 2011 n. 214)

Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2014 (opzione per il trattamento contributivo ex art. 1c. 0 L 243/2004)

Domanda di cessazions con riconoscimanto dai requisiti matursti entro il 21 dicembre 2015 (art. 24 ¢. 8, 7, 10 D.L. 20172011 convertito in legge 22 dicambre 2011 n. 214) &

Domanda di cessazions dal sanizio in assanza delle condizioni per la maturarione dal diftto 5 pansions

Domands di cessazions dal senvizio del personale gia trattenuto in servizio negli anni precedenti

indietro inoltra

O
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s Heme

State tels Domanas - KON INISRITA Sounca ROMA  Cooce wmoress Zoesce - QN

ANAGRAFICA DEL RICHIEDEMTE:

Cogname E—
Cognome da sontugats -_—

Homs -

Comes Fesais E——— Duta o nacoits — Bexeo =

Comune di naceita LRMD Prowinels o nacelis Fad

DOMANDA DI CESSAZIONE CON RICONOSCIMENTS DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 31 DICEMBRE 2015

Compimenac G1EE acnie S mesigrecs pal 1

Manmazone 0F 42 annke § mesigl anzacks oo

¥31 dicenrbee 2015

Metuazoee of 41 ancie § mesidl anzants oo

31 gicesbee 2015

Manzazone 0F 42 annke § mesigl anzacls conthuna ento 3
personistce

dicamoes 2015 @ astoomazons ded rADDOAO 01 BV & tamDo arEaie Con Corltestasis aTTDEoRe del Tanameni

#  Messerone o 41 aonke © Moo anziants contbite enio § 31 glcenbee 2015 € tRetmmrone del RED0NO (w0 3 feRpo pariie Kon Conkestuaie Stvtezions ded tatamenic
personiste:

DICHIARA:

La voionis ol ntemompen: [ rapporto dimpiego. nel c2so b o venge acoeriat  mencats metsezions del saddesic requisho

L& voionsa di fo IRfemompane §7a000is 0DIege, eicaso i cul venga acoedats b mancats RtRZCes del saddet rgusho

DICHIARA:

. pomsenza f i

O

¢ I PUESEnTa U1 CPOCmAnTE Chet ITReTisaon
DICHIARA INOLTRE:

di@vene ot & competents Snte preidenzizie domenda df penstraments @ decomens dal 1* Sefevbre 2015
u@

Dopo aver visualizzato i dati relativi alla domanda fare clic su ‘Avanti’ per confermare la cancellazione

‘Indietro’ per annullare I'operazione.
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4.18 VISUALIZZAZIONE DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE CON
RICONOSCIMENTO DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 31
DICEMBRE 2015”.

Nel caso si voglia
visualizzare la
domanda di
“cessazione con
riconoscimento dei
requisiti maturati
entro il 31 dicembre
2015 fare clic sulla
tipologia di domanda
di interesse e clic su

“Visualizza™ .

Benvenuto, GG

Stato della Domands | INSERITA, NON INOLTRATA

MODELLI DI DOMANDA

LSTANDNL I NE

Provincia : ROMA

Hom

Codice Istituzions Scolastics : .

Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti matursti entro i 31 dicembre 2011 (art. 24 comma 3 D.L. 20172011 convertito in legge 22 dicembre 2011 n. 214)

Doranda di cessazione con riconoscimento dei requisiti matursti entro i 31 dicembre 2014 (opzione per il trattamento contributivo ex art. 1¢. 8 L 243/2004)

Domands di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro i 31 dicembre 2015 (art. 24 ¢. 6, 7, 10 D.L 20172011 convertito in legge 22 dicembre 2011 n. 214)

Domanda di cessazions dal senvizio in assenza delle condizioni per la maturazione del dirtto a pensione

Diomanda di cessazione dal servizio del personsle gia trattenuto in servizio negli anni pracedenti

indietro inofira
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Bervenut:, R Home
a 42 INSERITA, NON INOLTRATA Frouincia - ROMA Codics Isttuzions Scolasics (MMM

ANAGRAFICA DEL RICHIEDENTE

Cognome L ]

Cognome da coniugata mm

Nome -

Codics Fiscale Ry Data dinascita = Sesso F
Comune dinascita e Provincia di nascita M

annie & mesi di anzianit contribufiva entro il 31 d

DICHIARA INOLTRE:

di avere inclirato al competente Ente previdenziale domanda di pensionamento a decorrere dal 1° Setiembre 2015

Presa visione dei dati inseriti fare clic su “Indietro” per ritornare alla pagina principale.
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4.19 COMPILAZIONE DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE DAL
SERVIZIO IN ASSENZA DELLE CONDIZIONI PER LA MATURAZIONE

DEL DIRITTO A PENSIONE”.

La funzione consente al dipendente di inserire la domanda di cessazione dal servizio in assenza delle

condizioni per la maturazione del diritto a pensione.

Nel dettaglio la pagina consente di inserire:

e Dichiarazione di cessazione rapporto

SN DL | NE

Benvenuto. RS

Stato della Domands : NON INSERITA Frovincia : ROMA  Codics Istiuzions Scolastios : (iiniiiniiee

ANAGRAFICA DEL RICHIEDENTE:

Cognome
Cognome da coniugata

Nome

Codice Fiscale

Data di nascita  c— Sesso F

Comune di nascita MARINOG Provincia di nascita RM

DOMANDA DI CESSAZIONE DAL SERVIZIO IN ASSENZA DELLE CONDIZIONI PER LA MATURAZIONE DEL DIRITTO A
PENSIONE

Dichiara:

® di interrompere il rapporto di impiego a decomrere dal 1° settembre 2015, pur consapevole dellassenza delle condizioni per la maturazione del dirtto & pensione

= ‘Etr

Indicare:

e Dichiarazione di
cessazione rapporto

Infine fare clic su

‘Avanti’

@ In questa pagina il dipendente potra compilare solo i campi relativi alla domanda di

“cessazione dal servizio in assenza delle condizioni per la maturazione del diritto a pensione” .

Comune di Nascita, Provincia di Nascita, Data di Nascita, Sesso, Codice fiscale).

In formato protetto vengono visualizzati i dati anagrafici del dipendente (Cognome, Nome,

RTI : HP Enterprise Services Italia S.r.l. - Selex ES S.p.A.
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Completato I'inserimento dei dati richiesti, occorre procedere con l'inoltro della domanda.

Vedi paragrafo relativo.
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4.20 INOLTRO DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE DAL SERVIZIO IN
ASSENZA DELLE CONDIZIONI PER LA MATURAZIONE DEL DIRITTO
A PENSIONE”

Una volta inseriti i dati la fase successiva € inoltrare la domanda:

Ogni inoltro avra I'effetto di:

e Produrre un PDF, il modello compilato dal dipendente in formato .pdf con tutti i dati
acquisiti che sara salvato in un archivio storico e che potra essere recuperato alla sezione

“Archivio” presente sulla Home Page personale di Istanze online.

e Inviare una mail al dipendente come ricevuta con il modulo della domanda inserita in

formato .pdf

e Depositare la domanda inserita in una base informativa dedicata. Contestualmente
all’acquisizione della domanda il modulo in formato pdf sara messo a disposizione

dell’Ufficio Scolastico Provinciale che potra procedere alle operazioni di competenza.

Per effettuare I'inoltro dell’lstanza occorre operare dalla pagina principale

Una volta

inserite le

informazioni

Bervenutc, TIE—-—————— Home

de"a domanda Stato della Domands : INSERITA, NON INOLTRATA Provincia : ROMA  Codice |stiuzions Scolastics | e

di interesse

MODELLI DI DOMANDA
occorre fare

clic su
Doomanda di cessazions con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2011 (art. 24 comma 3 D.L. 204/2011 convertito in lagge 22 dicembre 2011 n. 214) =)
c L 1]
Inoltra
Domanda di cessazione con riconoscimento dei requistti maturati entro i 31 dicembre 2014 (opzione per il trattamento contributivo ex art. 1c. 8 L 243/2004) -
Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro i 31 dicembre 2015 (art. 24 ¢. 8, 7, 10 D.L. 20172011 convertito in legge 22 dicembre 2011 n. 214) -
& Domands di cessazions dal servizio in assenza delle condizioni per la maturazione del diritto & pensiona ]

Diomanda di cessazione dal servizio del personale gia trattenuto in senvizio negli anni precedent; (=

indietro inolira
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Benvenuto, INERASESS

Stato dells Domanda : INSERITA, NON INOLTRATA Provincia: ROMA  Codice |stituzione Scolastics : [N

Inserire il Codice Personale

Infine fare clic su “Inoltra”

INOLTRO DOMANDA

Per linoltro della domandsa inserire i seguenti valori:

* Codice Personale

({*) Campo obbligatorio

indietro

@ ATTENZIONE: nel caso di accesso su delega il codice personale da
specificare e quello del DELEGATO.

@ Come di consueto i campi contrassegnati con I'asterisco (*) sono obbligatori.

Verra prospettata una Benvenuto. M—

Stato dells Domanda : INOLTRATA Provincia : ROMA  Codice |sfituzion

pagina di inoltro

effettuato
INOLTRO EFFETTUATO CORRETTAMENTE
correttamente.

La domands & stats salvata nell'archivio delle istanze in formato Pdf, nella sezione relstiva all'anno in corso.

Da que sta pag ina sara Il nome: del documento & SU-SUF30- SN0 :_01_2014-RM 3763.pdf.
Il Pdf & stato inviato sllindirizzo e-mail: SE—_—_estruzione. it

possibile visualizzare

Per visualizzare il file selezionare il seguente link:|

direttamente la
domanda in formato
.pdf facendo clic su

“Visualizza pdf”

Sara possibile aprire direttamente il file o salvarlo sul proprio pc, facendo clic con il pulsante destro

del mouse e scegliendo “Salva oggetto con nome”
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Al dirigante Scolastico del

a, p.c. Ufficio Scolastico Regionale per ila
Ambito Territorale di

OGGETTO: Damanda di cessazione dal servizio in assenza delle condizioni

per la maturazione del diftto a pensiona

LA SOTTOSCRITTA
COGNOME

NOME

COMUNE DI NASCITA
DATA DI MASCITA

:
i

CODICE FISCALE

RESIDEMNZA:
COMUNE
INDIRIZZO
C.AP.

DOMICILIO:
COMUNE
INDIRIZZO
CAP

1

QUALIFICA, CLASSE DI CONCORS0 O PROFILO PROFESSIONALE
INSEGNANTE SCUOLA PRIMARIA

CHIEDE

I0L_Cessazione_guidaoperativa_utente_doc_V001 0.doc

di interrompere [l rapporto di implego a decorrere dal 1° settembre 2015, pur consapevole dellassenza delle condizionl

per la maturaziona del diritto a pensiona.

Data  27M11/2014 Lasicarn i ]

Concluso I'inoltro, il sistema salvera il file appena inoltrato nella sezione “Archivio” della sezione

“Istanze online” e l'utente ricevera la mail con la domanda in formato .pdf all’indirizzo di posta

indicato nella fase di Registrazione.
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4.21 MODIFICA DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE DAL SERVIZIO IN

ASSENZA DELLE CONDIZIONI PER LA MATURAZIONE DEL DIRITTO
A PENSIONE".

La funzione consente di modificare i dati precedentemente inseriti dal dipendente.

Le operazioni per effettuare la modifica di ciascuna sezione sono le stesse gia

illustrate per I'inserimento.

Dalla pagina della scelta del Modello di Domanda occorre

“

2 i Selezionare il modello
ISTAN @NL INE domanda di interesse.

Fare clic su “Modifica”.

Benvenuto, I

Stato della Domands : INSERITA, NON INOLTRATA Provincia : ROMA  Codice |stituzions Scolastica | gl

MODELLI DI DOMANDA

Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2011 (art. 24 comma 3 D.L. 201/2011 convertito in legge 22 dicembre 2011 n. 214)
Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti matursti entro i 31 dicembre 2014 (opzione per il trattamento contributivo ex art. 1 c. @ L 243/2004)

Comanda di cessazione con riconoscimanto dei requistti maturati entro i 31 dicembre 2015 (art. 24 c. 8 7, 10 D.L. 20172011 convertito in legge 22 dicembre 2011 n. 214)
Domanda di cessazione dal servizio in assenza defle condizioni per la maturazione del dintto a pensione

Domanda di cessazione dal senvizio del parsonale gia trattenuto in servizio negli anni precedenti

indietro inolira

RTI : HP Enterprise Services Italia S.r.l. - Selex ES S.p.A. Pagina 58 di 73



Istanze On Line — Cessazioni on-line I0L_Cessazione_guidaoperativa_utente_doc_V001 0.doc

La domanda di “cessazione dal servizio in assenza delle condizioni per la maturazione del diritto a

pensione” consta di una sola dichiarazione che rappresenta l'intera identita del modello in oggetto.

“

ISTANZBNL | NE

Bervenuto, —

Ststo della Domanda : NON INSERITA Provincia : ROMA  Codi

ANAGRAFICA DEL RICHIEDENTE:

Cognome —

Cognome da coniugata L ]

Nome S

Codice Fiscale PR Data di nascita oo Sesso
Comune di nascita WA RN

Provincia di nasc

DOMANDA DI CESSAZIONE DAL SERVIZIO IN ASSENZA DELLE CONDIZICNI PER LA MATUR:
PENSIONE

Dichiars:

% di interrompere il rapporto di impiego a decorrere dal 1° settembre 2015, pur consapevole dellassenza delle condizioni per la meturszione del ditto & pensione

indietro m

Dopo aver aggiornato i dati relativi alla domanda fare clic su ‘Avanti’ per confermare la modifica,

‘Indietro’ per annullare I'operazione.

A questo punto l'utente dovra ripetere I'inoltro della domanda.

@ Ogni volta che si effettuano delle modifiche alla domanda & necessario ripetere

la procedura di inoltro per non perdere le modifiche effettuate
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4.22 CANCELLAZIONE DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE DAL
SERVIZIO IN ASSENZA DELLE CONDIZIONI PER LA MATURAZIONE
DEL DIRITTO A PENSIONE™.

Nel caso si voglia
cancellare la
domanda di
“cessazione dal
servizio in assenza
delle condizioni per
la maturazione del
diritto a pensione”
fare clic sulla
tipologia di domanda
di interesse e clic su

“Cancella” .

P e
Wnistons bl .

Benvanto, MM

Stato della Domands : INSERITA, NON INOLTRATA Provincia : ROMA  Codice |stituzione Scolastica : |

MODELLI DI DOMANDA

Domanda di cessazions con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2011 (art. 24 comma 3 D.L. 201/2011 convertito in legge 22 dicembre 2011 n. 214)

Domands di cessazions con riconoscimento dei requisti matursti entro i 31 dicembre 2014 (opzione per il trattamento contributivo ex art. 1¢. 9 L 243/2004)

Domands di cessazions con niconoscimants dai requisti maturati entro i 31 dicembre 2015 (art. 24 ¢. 8, 7, 10 D.L. 20172011 convertito in lagge 22 dicembra 2011 n. 214)
Ll Domands di cessazione dal servizio in azsenza defle condizioni per la maturazione del dintto & pensiona

Domanda di cessazione dal servizio del personale gia trattenuto in servizio negli anni precedenti

indietro inolira
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eIl el = T e g 1= ~ i i i
pu bblica Bstruzione.i Dopo aver visualizzato i

ARy

< dati relativi alla

ISTAN j@uL INE P domanda fare clic su

‘Avanti’ per

Benvenuto, CHMMMS confermare la
Stato della Domands - HON INSERITA Provincia : ROMA  Codice Isti Cance”aZione

‘Indietro’ per

ANAGRAFICA DEL RICHIEDENTE: annullare I'operazione.
Cognome -—
Cognome da coniugata Y
Nome =
Codice Fiscale e s e ] Data di nascita T Sesso
Comune di nascita MARIMNO Provincia di nascita

DOMANDA DI CESSAZIONE DAL SERVIZIO IN ASSENZA DELLE CONDIZIONI PER LA MATURAZIC
PENSIONE

Dichiara:

@ di interrompers il rapporto di impiego & decomere dal 1° settembre 2015, pur consapevole dellassenza delle condizioni per la maturszione del dirtto & pensione

indietro m
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4.23 VISUALIZZAZIONE DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE DAL
SERVIZIO IN ASSENZA DELLE CONDIZIONI PER LA MATURAZIONE
DEL DIRITTO A PENSIONE™.

Nel caso si voglia
visualizzare la
domanda di
“cessazione dal servizio
in assenza delle
condizioni per la
maturazione del diritto
a pensione” fare clic
sulla tipologia di
domanda di interesse e

clic su “Visualizza” .

LSTANZ®NL | NE

Benveruto, I

Stato della Domanda : INSERITA, NON INOLTRATA Provincia : ROMA  Codice |stituzione Scolas

MODELLI DI DOMANDA

Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2011 (art. 24 comma 3 D.L. 201/2011 convertito in legge 22 dicembre 2011 n. 214)

Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2014 (opzione per il trattamento contributivo ex art. 1 c. 8 L 243/2004)

Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro @ 31 dicembre 2015 (art. 24 ¢. 8, 7, 10 D.L. 2012011 convertito in legge 22 dicembre 2011 n. 214)
& Domanda di cessazione dal servizio in assenza delle condizioni per la maturazions del dirtto a pensione

Domanda di cessazione dal servizio del personale gia trattenuto in servizio negli anni precedenti

indietro inolira
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Presa visione dei dati

inseriti fare clic su

"“NEQNL I N E ' ' “Indietro” per

e ... ritornare alla pagina

Demanda : INSERITA, NON INOLTRATA

principale.

ANAGRAFICA DEL RICHIEDENTE:

Copnome R

Cognome da coniugata E ]

Nome L}

Couiice Fiscale e ] Dsta di nascita —— Sesso :
Comune dinascita N Provincia di nascita RM

DOMANDA DI CESSAZIONE DAL SERVIZIO IN ASSENZA DELLE CONDIZIONI PER LA MATURAZIONE DEL DIRITTO A
PENSIONE

terrompere il rapporio di impisge a decomere dal 1° setiembre 201 5, pur consapevole dell assenza delle condizioni per la maturazione del dirite 3 pensions

indietro
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4.24 COMPILAZIONE DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE DAL
SERVIZIO DEL PERSONALE GIA TRATTENUTO IN SERVIZIO NEGLI
ANNI PRECEDENTI”.

La funzione consente al dipendente di inserire la domanda di cessazione dal servizio del personale gia
trattenuto in servizio negli anni precedenti.
Nel dettaglio la pagina consente di inserire:

e Dichiarazione di cessazione rapporto

. Hstruzione.it Indicare:
<

e Dichiarazione di

A o -
'§TANZBNL INE

Benvenuto, G Home

cessazione
rapporto
Stato delia Damanda : NON INSERITA Provincia : ROMA  Codice Istituzions Scolastics : MM Infine fare clic su

‘Avanti’
ANAGRAFICA DEL RICHIEDENTE:

Cognome [ ]

Cognome da coniugata [ ]

Nome [ ]

Codice Fiscale o s ) Data di nascita e o= Sesso F
Comune di nascita ERRETEEER Provincia di nascita RM

DOMANDA DI CESSAZIONE DAL SERVIZIO DEL PERSONALE GIA TRATTENUTO IN SERVIZIO NEGLI ANNI PRECEDENTI

Dichiara:

@ avendo gid maturato i requisiti per il diritto & pensione ed essendo destinatario di provvedimento di trattenimento in servizio, di interrompere antic il mede: & di essere collocato/a riposo dal
1*settembre 2015.

DICHIARA INOLTRE:

di avers inoltrato sl comnpetente Ente pravidenzisle domanda di pensionamento a decorrere dal 1% Settembre 2015.

e

@ In questa pagina il dipendente potra compilare solo i campi relativi alla domanda di “cessazione

dal servizio in assenza delle condizioni per la maturazione del diritto a pensione” . In formato
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protetto vengono visualizzati i dati anagrafici del dipendente (Cognome, Nome, Comune di

Nascita, Provincia di Nascita, Data di Nascita, Sesso, Codice fiscale).

Completato I'inserimento dei dati richiesti, occorre procedere con l'inoltro della domanda.

Vedi paragrafo relativo.
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4.25 INOLTRO DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE DAL SERVIZIO
DEL PERSONALE GIA TRATTENUTO IN SERVIZIO NEGLI ANNI
PRECEDENTI”

Una volta inseriti i dati la fase successiva € inoltrare la domanda:

Ogni inoltro avra I'effetto di:

e Produrre un PDF, il modello compilato dal dipendente in formato .pdf con tutti i dati
acquisiti che sara salvato in un archivio storico e che potra essere recuperato alla sezione

“Archivio” presente sulla Home Page personale di Istanze online.

e Inviare una mail al dipendente come ricevuta con il modulo della domanda inserita in

formato .pdf

e Depositare la domanda inserita in una base informativa dedicata. Contestualmente
all’acquisizione della domanda il modulo in formato pdf sara messo a disposizione

dell’Ufficio Scolastico Provinciale che potra procedere alle operazioni di competenza.

Per effettuare I'inoltro dell’lstanza occorre operare dalla pagina principale

Una volta . o
2 - @
inserite le 'STANZONL | NE lotn e Gl
informazioni
Bervenuto, GGG Hamie
de"a domanda Stato delfla Domanda : INSERITA, NON INOLTRATA Provincia - ROMA  Codice |sttuzione Scolastics : RIS

di interesse

MODELLI DI DOMANDA
occorre fare

clic su
Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2011 {art. 24 comma 3 D.L. 20172011 convertito in legge 22 dicembre 2011 n. 214) [~
“ I no Itra” Domanda di cessazione con riconoscimento ded requisiti matursti entro il 31 dicembre 2014 (opzione per il trattamento contributive ex art. 1 c. 8 L 243/2004) -~
Diomanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2015 (art. 24 . §, 7, 10 D.L. 201/2011 convertito in legge 22 dicembre 2011 n. 214) =
Diomanda di cessazione dal senvizio in assenza delle condizioni per la maturazione del dintto & pensiona -,

® Domanda di cessazione dal servizio dal parsonale gia trattenuto in senvizio negli anni precedanti

O

e |

indietro
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Benvenuto, INERASESS

Stato dells Domanda : INSERITA, NON INOLTRATA Provincia: ROMA  Codice |stituzione Scolastics : [N

Inserire il Codice Personale

Infine fare clic su “Inoltra”

INOLTRO DOMANDA

Per linoltro della domandsa inserire i seguenti valori:

* Codice Personale

({*) Campo obbligatorio

indietro

@ ATTENZIONE: nel caso di accesso su delega il codice personale da
specificare e quello del DELEGATO.

@ Come di consueto i campi contrassegnati con I'asterisco (*) sono obbligatori.

Verra prospettata una Benvenuto. M—

Stato dells Domanda : INOLTRATA Provincia : ROMA  Codice |sfituzion

pagina di inoltro

effettuato
INOLTRO EFFETTUATO CORRETTAMENTE
correttamente.

La domands & stats salvata nell'archivio delle istanze in formato Pdf, nella sezione relstiva all'anno in corso.

Da que sta pag ina sara Il nome: del documento & SU-SUF30- SN0 :_01_2014-RM 3763.pdf.
Il Pdf & stato inviato sllindirizzo e-mail: SE—_—_estruzione. it

possibile visualizzare

Per visualizzare il file selezionare il seguente link:|

direttamente la
domanda in formato
.pdf facendo clic su

“Visualizza pdf”

Sara possibile aprire direttamente il file o salvarlo sul proprio pc, facendo clic con il pulsante destro

del mouse e scegliendo “Salva oggetto con nome”
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Al dirigente Scolastico del

a, p.c. Ufficio Scolastico Regionale per iWla
Ambito Territerale di

OGGETTO: Domanda di cessazione dal servizio del personale

con proroga disposta negli anni precedenti

LA SOTTOSCRITTA
COGNOME

NOME

COMUNE DI MASCITA
DATA DI NASCITA

te

CODICE FISCALE

RESIDENZA:
COMUNE
INDIRIZZO
CAP

DOMICILIO:
COMUNE
INDIRIZZO
CAP

QUALIFICA, CLASSE DI CONCORS0 O PROFILO PROFESSIONALE
INSEGNANTE SCUOLA PRIMARIA

CHIEDE

avendo gid maturato | requisiti per | diritto a pensione ed essendo destinatario di prowwedimento di trattenimento in servizio,
di interrompare anticipatamente il medesimo e di essere collocatofa a riposo dal 1° Settembre 2015

Dichiara incltre di avere inoltrato al competente Ente previdenziale domanda di pensionamento a decorrera
dal 1° Settembre 2015

Data  27M11/2014 EEPEPTTERT

Concluso I'inoltro, il sistema salvera il file appena inoltrato nella sezione “Archivio” della sezione
“Istanze online” e I'utente ricevera la mail con la domanda in formato .pdf all’indirizzo di posta

indicato nella fase di Registrazione.
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4.26 MODIFICA DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE DAL SERVIZIO

DEL PERSONALE GIA TRATTENUTO IN SERVIZIO NEGLI ANNI
PRECEDENTI”.

La funzione consente di modificare i dati precedentemente inseriti dal dipendente.

Le operazioni per effettuare la modifica di ciascuna sezione sono le stesse gia

illustrate per I'inserimento.

Dalla pagina della scelta del Modello di Domanda occorre

Selezionare il modello

domanda di interesse.

Fare clic su “Modifica”.

Banvanuto, I

Stato della Domands : INSERITA, NON INOLTRATA Provincis : ROMA  Codice |stiuzions Scolastica : (R

MODELLI DI DOMANDA

Domanda di cessazione con riconoscimento del requisiti matursti entro i 31 dicembre 2011 {art. 24 comma 3 D.L. 2017211 convertito in legge 22 dicembre 2011 n. 214)
Domands di cessazions con riconoscimanto del requisiti metureti antro il 31 dicembre 2014 (opziona per il trattamento contributivo ex art. 1c. 8 L. 243/2004)

Domanda i cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2015 (art. 24 ¢. 8, 7, 10 D.L. 20172011 convertito in legge 22 dicembre 2011 n. 214)
Domanda di cessazione dal servizio in assenza delle condizioni per la maturazione del diritto a pensione

Daomands di cessazione dal servizio del personale gis trattenuto in senvizio negli anni precedenti

indietro
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La domanda di “cessazione dal servizio del personale gia trattenuto in servizio negli anni precedenti”

consta di una sola dichiarazione che rappresenta l'intera identita del modello in oggetto.

&

STANZONL | N E

fy

Barvenuto, NG Hame

Stato della Domands : NON INSERITA Provinzia : ROMA  Codice Istituzions Scolastics |

ANAGRAFICA DEL RICHIEDENTE:

Cognome L]

Cognome da coniugata [ ]

Nome [ ]

Codice Fiscale R SRR Data di nascita fre- —._="°7 Sesso F
Comune di nascita R, Provincia di nascita RM

DOMANDA DI CESSAZIONE DAL SERVIZIO DEL PERSONALE GIA TRATTENUTO IN SERVIZIO NEGLI ANNI PRECEDENTI

Dichiara:

@ avendo gid matursto i requisiti per il diritto & pensione ed essendo destinatario di provvedimento di trattenimento in servizio, di interrompere anticipstamente il medesimo = di essere collocata’a riposo dal
1*zetternbre 2015,

DICHIARA INOLTRE:

di avers inoltrato sl competente Ente pravidenzisle domanda di pensionamento & decorrers dal 1% Settembre 2015.

indietro

Dopo aver aggiornato i dati relativi alla domanda fare clic su ‘Avanti’ per confermare la modifica,

‘Indietro’ per annullare I'operazione.

A questo punto l'utente dovra ripetere I'inoltro della domanda.

@ Ogni volta che si effettuano delle modifiche alla domanda € necessario

ripetere la procedura di inoltro per non perdere le modifiche effettuate
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4.27 CANCELLAZIONE DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE DAL
SERVIZIO DEL PERSONALE GIA TRATTENUTO IN SERVIZIO NEGLI
ANNI PRECEDENTI”.

Nel caso si voglia
cancellare la
domanda di
“cessazione dal
servizio del
personale gia
trattenuto in servizio
negli anni
precedenti” fare clic
sulla tipologia di
domanda di
interesse e clic su

“Cancella” .

Benvanuto, I

Stato della Domanda : INSERITA, NON INOLTRATA Provincia : ROMA  Codice |stituzione Scolastica :

MODELLI DI DOMANDA

Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti matursti entro il 31 dicembre 2011 {art. 24 comma 3 D.L. 2012011 convertito in legge 22 dicembre 2011 n. 214)
Domands di cessazione con riconoscimento dei requisiti matursti entro il 31 dicembre 2014 (opzione per 1l trattamento contributivo ex art. 1 c. 8 L 24372004

Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2015 (art. 24 ¢. 6, 7, 10 D.L. 201/2011 convertito in lepge 22 dicembre 2011 n. 214)
Domanda di cessazione dal servizio in assenza delle condizioni per la maturazione del diritto & pensione

Domands di cessazione dal senvizio del parsonale gia trattenuto in senvizio negli anni precedenti

indietro
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Dopo aver visualizzato i

dati relativi alla

domanda fare clic su

__‘Avanti’ per
Bervenuto, TG Hom
Stato della Domands : NON INSERITA Provincia : ROMA  Codise Istituzione Scolsstics | MM Confermare Ia
cancellazione

ANAGRAFICA DEL RICHIEDENTE: . . ,
Indietro’ per

Cognome — annullare I'operazione.
Cognome da coniugata [ ]

Nome [ ]

Codice Fiscale Lo s ] Data di nascita = =3 Sesso F

Comune di nascita R, Provincia di nascita RM

DOMANDA DI CESSAZIONE DAL SERVIZIO DEL PERSONALE GIA TRATTENUTO IN SERVIZIO NEGLI ANNI PRECEDENTI

Dichiara:

@ avendo gié matursto i requisiti per il diritto & pensione ed essendo destinatario di provvedimento di trattenimento in servizio, di i il & di essere collocsto’s riposo dal
1*settembre 2015,

DICHIARA INOLTRE:

di avers inoltrato al Ente previdenzisle o da di pensionamento a de e dal 1° 205,

indietro
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4.28 VISUALIZZAZIONE DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE DAL
SERVIZIO DEL PERSONALE GIA TRATTENUTO IN SERVIZIO NEGLI

ANNI PRECEDENTI”.

Nel caso si voglia
visualizzare la
domanda di

“cessazione dal servizio

del personale gia N —
trattenuto in SerViZiO Ststo della Domands : INSERITA, NON INOLTRATA
negli anni precedenti” MODELLI DI DOMANDA

fare clic sulla tipologia

'STANZ®NL I NE

Homy

Provincia : ROMA  Codice Istituzione Scolastics : (R

. . Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2011 {art. 24 comma 3 D.L. 201/2011 convertito in legge 22 dicembre 2011 n. 214) (-]
di domanda di

Domands di cessazione con riconoscimento del requisiti maturseti entro il 31 dicembre 2014 (opzione per 1l trattamento contributivo ex art. 1 c. B L 243/2004) -

Inte resse e CI IC Su Domanda di cessazione con riconoscimeanto dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2015 (art. 24 c. 8, 7. 10 D.L. 201/2011 convertito in lepge 22 dicembre 2011 n. 214) -

“Visualizza” . Dornanda di cessazions dal sarvizia in sssenzs delle condizion per Is maturszions del dirtts = parzions -

Domanda di cessazions dal servizio del personale gia trattenuto in servizio negl anni precedenti &

- | modife

anda : INSERITA, NON INGLTRATA Frovingiz | ROMA  Codics Istiuzions Scolzstics - (NG

ANAGRAFICA DEL RICHIEDENTE:

‘Cognome L]

Cognome da coniugata TR

Nome -_—

Codice Fiscale T T Data di naseita R Sesso

Comure dinascita TR Provincia di nascita RM

DOMANDA DI CESSAZIONE DAL SERVIZIO DEL PERSONALE GIA TRATTENUTO IN SERVIZIO NEGLI ANNI PRECEDENTI

Dict

=quisiti per il dirfio 2 pensions =d essendo desinatario i prowsdimento i ratenimens in serizio, di inerrompers antidipstament il medesimo = di sssere collocsto/a riposo

DICHIARA INOLTRE:

diavere inolirato al competente Ente previdenziale domanda di pensionamenic a decomere dal 1° Setembre 2015

indietro
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