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Caralcaro collega,

i prossimi 3 - 4 e5marzo 2015 s svolgeranno le elezioni per il rinnovo della Rappresentanza
Sindacale Unitaria (R.S.U) in tuttele scuole.

Il ruolo delle RSU, aquindici anni di distanza dalla primatornata elettorale, € ormai riconosciuto da tutti
come molto importante per garantire rapporti di lavoro corretti eil rispetto e ladignita professionale

di tutti.

Ringraziamo le RSU del nostro sindacato che si sono spese in questi anni, con dedizione, spirito

collaborativo e sacrificio personale, per il buon funzionamento della scuola.

Questo ci ha permesso di consolidare il ruolo e I'importanza della contrattazione integrativa decentrata quale
strumento efficace per intervenire e poter dare concreta risposta ala flessibilita organi zzativa e al e prestazioni
aggiuntive messe in campo dal personale Docente, Educativo e Ataa miglioramento del servizio scolastico.

Le prossime elezioni avranno anche un’ atraimportantiss ma valenza che deve stare a cuore a tutti
gli iscritti e smpatizzanti dellaCISL: MISURARE LA NOSTRA RAPPRESENTATIVITA, owero IL PESO ela
presenza della CI SL Scuola néll’intera provincia.
Per poter mantenere le attuali risorse, decimate nel numero dai tagli voluti dai Governi in parallelo con quelli della
Scuola, € necessario avere il sostegno del vostro voto: pil voti significano pit persone che possono dedicars al
VOStro servizo.

5 Buoni motivi per votarela CISL SCUOLA:

Difenderedegli scatti di anzianita a salvaguardia del potere d’acquisto delleretribuzioni;

- Manifestareforte dissenso contro un governo cherifiutail confronto con il sindacato

- Salvaguardarela Buona Scuola fatta dal personale docente, educativo, ATA e cheil Governo non vuole
riconoscere

- Aprireil confronto sul rinnovo del CCNL per fermare |’azione del Governo che continua a proporre
innovazioni che comportano solo aumenti del carichi lavorativi del personale Docente e Ata senza alcun
adeguato riconoscimento economico

- Dare risposta alla sempre crescente richiesta di tutela collettiva e individuale nell’ambito della
consulenza e assistenza, del contenzioso e della previdenza

Ringraziamo, sin d’ ora, tutti coloro che siamo riusciti a contattare e che con il loro prezioso contributo,
aprescindere dalle proprie difficolta personali, ¢i hanno permesso, con la propria candidatura o con la
propria sottoscrizione, di presentare liste R.s.u. nelle Istituzioni Scolastiche dellaprovinciadi Verona

Il vostro voto sara deter minante per permetterci di esservi ancora vicini, con servizi di qualitasu
tutto il territorio provinciale edi garantirvi le necessarietutele sindacali e la nostra presenza nella
contrattazione d’istituto.

Hanno diritto di voto tutti i lavoratori dipendenti in servizio nella scuola in ruolo, con supplenza fino al 31 agosto o
fino al 30 giugno etutti i supplenti brevi in servizio durantei giorni delle votazioni.

E IMPORTANTISSIMO CHE TUTTI GLI ISCRITTI alla ClISL Scuola partecipino al voto
e VOTINO LA NOSTRA LISTA!
Per dare piu peso e quindi piu risorse al tuo sindacato
VOTA efai VOTARE lalista CISL SCUOLA.

Grazie.

Verona, 25 febbraio 2015 il Segretario Generale
CISL SCUOLA VERONA
Alessio Rebonato
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