Passaggio da ambito a scuola

Ipotesi
di Contratto Collettivo Nazionale Integrativo

11 aprile 2017

@ CISL

= SCUOLA




IL CCNI : UN RISULTATO IMPORTANTE

Coerentemente con le norme sui rapporti di
lavoro nel pubblico impiego,

Miur e O0.SS hanno sottoscritto un Contratto
che regola I“Individuazione per competenze”

¥

In applicazione del Contratto Collettivo di
Lavoro (art.4 comma 2 lettera a)
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INDIVIDUAZIONE PER COMPETENZE

E’ il meccanismo previsto dalla Legge 107

per i docenti titolari su un AMBITO, anziché su
una scuola,

ricevono un incarico della durata di tre anni,
rinnovabili, attraverso una selezione affidata
al dirigente scolastico
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LE REGOLE CONTRATTATE

1.

0

W

Il CCNI ha stabilito un elenco di requisiti
(titoli ed esperienze professionali) da
considerare per individuare 1 docenti che
passano dall’ambito alla scuola.

Le competenze richieste docenti, devono
essere coerenti con il PTOF e sono
Individuate dal Dirigente previa
deliberazione del Collegio
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LE REGOLE CONTRATTATE

3.

a0

SI possono individuare fino ad un massimo di
sel requisiti per ciascun posto vacante o per
gruppi di posti vacanti.

Se il Collegio, debitamente convocato, non
delibera, 1 Dirigente procede
autonomamente.

Le scadenze sono fissate dal MIUR e le
delibere vanno adottate prima dell’esito dei
trasferimenti
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ILE REGOLE CONTRATTATE|

6. |l Dirigente pubblica all’albo della scuola,
nel termini fissati del MIUR, un AVVISO con |
requisiti deliberati e 1 criteri oggettivi per
I’esame comparativo delle proposte che |
docenti interessati avanzeranno.

7. Dopo i trasferimenti I’AVVISO e aggiornato
con I’indicazione delle disponibilita di posti
reali senza cambiare 1 requisiti deliberati

ISL

CUOLA

1

W




LE REGOLE CONTRATTATE

8.

Se ci sono nuove disponibilita per le quali
non si sono deliberati 1 requisiti richiesti,
entro 1 termini fissati dal Miur, si procede a
nuova delibera. Passati 1 termini fissati dal
Miur, su tali posti I’assegnazione deil docenti
avviene da parte dell’USR.

Sulla base deil criteri oggettivi previsti
nell’AVVISO, 1l Dirigente effettua [’esame
comparativo delle domande ricevute.
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LE REGOLE CONTRATTATE

10. Le operazioni si svolgono in tutte le scuole
secondo un calendario nazionale:

a) per ciascun ciclo I’AVVISO va pubblicato
entro 10 giorni dal trasferimenti

b)per ciascun ciclo termine unico per I’ invio
delle candidature

c)per ciascun ciclo termine unico per
Inserimento al SIDI degli incarichi
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ILE REGOLE CONTRATTATE|

11. | docenti che beneficiano delle precedenze
previste dall’articolo 13 del CCNI sulla
mobilita, scelgono la scuola tramite I’USR
prima degli altri.

12. USR assegna I docenti senza incarico nel
seguente ordine e sulla base del relativo
punteggio

gDocenti trasferiti
gDocenti assunti da GM
gDocenti assunti da GAE
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TEMPISTICA DEL MIUR*

Grado di Pubblicazione | Termine ultimo | Termine ultimo
istruzione dei movimenti | per la delibera | per la
del Collegio pubblicazione
docenti dell’avviso
Infanzia 19 giugno 2017 31 maggio 2017 9 giugno 2017
Primaria 9 giugno 2017 19 maggio 2017 27 maggio 2017
Secondaria di 4 luglio 2017 14 giugno 2017 22 giugno 2017
primo grado
Secondaria di 20 luglio 2017 30 giugno 2017 8 luglio 2017

secondo grado

* |n attesa della informativa richiesta al MIUR
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IL RUOLO DELLE RSU

| CCNI sul ““Passaggio da ambito a scuola” o per
dirla in gergo sulla “chiamata diretta” e’ molto
Importante perche :

u modifica, attraverso la negoziazione, gli aspetti
niu inquietanti della Legge 107

ua promuove  collegialita  delle scelte e
partecipazione

0 assicura regole chiare ai docenti
0 garantisce correttezza di procedure ai dirigenti
a iImpedisce la discrezionalita fuori controllo
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IL RUOLO DELLE RSU

La RSU puo svolgere un ruolo attivo nelle
procedure della "Individuazione per
competenze":

@ Ha diritto all’informativa sugli organici e quindi
sul  posti che sono vacanti prima dei
trasferimenti e anche dopo.

@ Partecipa al Collegio (se docente eletto RSU) e
puo svolgere un ruolo attivo di partecipazione
e di controllo
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