
 

                                                                                                                                              

 

Corso di Formazione:       La leadership in ambito scolastico,tra autonomia, 

innovazione e  valutazione di  sistema .    

Premessa 

La formazione rappresenta una leva strategica fondamentale per lo sviluppo professionale del personale 

docente, necessaria per rispondere ai nuovi bisogni educativi e formativi degli alunni (L.107/2015) 

A seguito del Piano Nazionale di Formazione dei docenti 2016/2019, risulta importante individuare e proporre, da 

parte delle scuole e dagli enti accreditati ( Direttiva 179 /2016) dei percorsi formativi per il raggiungimento di 

competenze utili allo sviluppo professionale.  Tale percorso formativo potrà essere costituito sia da lezioni in 

presenza, che da approfondimento collegiale e personale,  con utilizzo di documentazione specifica . Si precisa che 

tali tematiche sono coerenti con le esigenze formative dei docenti e anche con gli obiettivi educativi degli Istituti,  

indicati nel Ptof. 

L’associazione IRSEF /IRSED  da anni è impegnata nello studio, nella ricerca, nella sperimentazione, nonché nel più 

ampio settore della formazione, dell'educazione e dell'insegnamento, prioritariamente nell'ambito scolastico. 

L’Associazione, promossa dalla Cisl Scuola,  è soggetto qualificato per l’aggiornamento e la formazione del 

personale della scuola ai sensi del D.M. 177/2000 e dell’O.M. 90/2003 nonché in riferimento alla  recente Direttiva 

n.170 del 2016.  

 

Obiettivi  

La leadership sta assumendo sempre più in ambito scolastico una importante rilevanza e una linea strategica per 

promuovere collaborazione, confronto e valutazione , fra i vari soggetti presenti  nella comunità scolastica. 

L’autonomia e l’innovazione didattica rendono necessarie  quindi nuove modalità di rapporto ed intervento per 

rispondere ai bisogni educativi e formativi degli alunni. Tale corso, vuole promuovere  competenze ed innovazioni 

didattiche con l’obiettivo del miglioramento, legato  anche alla  valutazione individuale e del  Sistema Scolastico . In 

tale contesto, il DS , alla luce della Legge 107/2015 , svolge sempre più una funzione complessa e decisiva 

nell’organizzazione scolastica . Assume nuove e importanti responsabilità per garantire all’utenza una scuola di 

qualità, grazie anche alla valutazione individuale e al sistema scolastico.  Si rende  pertanto  necessario ricordare 

che le problematiche del  miglioramento e della  valutazione sono legate alle competenze e alla collaborazione di 

tutti i soggetti. A tale fine risulta importante riconoscere e valorizzare i  nuovi modelli  organizzativi, le  nuove figure  

di supporto e di leadership per poter  realizzare e valutare una scuola di   “ qualità” nella comunità locale. 

 

 

Incontri di Formazione  per Docenti 

     PROGRAMMA  E   MODULI           



Il percorso formativo ( 18 ore) 

Il percorso formativo, a livello regionale, si articola in 3 moduli, di 6 ore ciascuno, con un incontro introduttivo 

di illustrazione e presentazione delle attività. Ogni è composto da 2 incontri di 3 ore ciascuno, con una prima 

parte dedicata ad un intervento frontale tenuto da un relatore e una seconda parte destinata alla discussione e 

all’approfondimento delle tematiche affrontate. Verrà presentata documentazione sull’argomento trattato per 

la discussione e spunto di approfondimento analitico. 

La partecipazione dei corsisti è da considerarsi requisito essenziale per il conseguimento dell’attestato finale. 

L'iniziativa si configura come attività di formazione e aggiornamento ai sensi degli artt. 64 e 67 CCNL 2006/2009 

del Comparto Scuola. 

Destinatari del Corso di Formazione: Docenti della Scuola dell’Infanzia e Primo Ciclo iscritti alla Cisl Scuola 

o di prossima iscrizione  

Aspetti organizzativi : la sede di tale Corso di carattere regionale si svolge nelle seguenti città: Mestre, 

Vicenza, Padova, Verona e Treviso con il raggiungimento del numero minimo degli iscritti, con la quota di 

pagamento di 200 euro, comprensiva di materiale e documentazione.  I 3 moduli, non necessariamente 

vengono presentati in modo sequenziale nelle varie sedi,  per rendere anche più flessibile la partecipazione  

dei corsisti.  Pertanto risulta possibile recuperare in altra sede qualche incontro, che non si è potuto seguire. 

 

Incontro  Introduttivo  -  Presentazione degli incontri di Formazione   

Introduzione e Presentazione degli Incontri, nonchè illustrazione degli aspetti organizzativi. 

 

Modulo 1 Nuove Competenze e innovazioni; Il sistema educativo e la riforma in atto. (6 ore) 2 incontri 

- Sistemi nazionali  di istruzione e formazione nei Paesi UE e in Italia  ( ieri, oggi e domani)                 

- La sfida dell’autonomia delle istituzioni scolastiche; gli ambienti di apprendimento,  l’innovazione 

didattica,l’inclusione e la sfida digitale,  alla luce della L.107/2015 e normativa  vigente 

  

Modulo 2  Valutazione e Miglioramento.Il coinvolgimento di tutta la comunità scolastica(6 ore) 2 incontri 

 La valutazione del Sistema Scolastico:   - Valutazione e Autovalutazione , risorse e complessità               

                                                            - Rav, Pdm e Ptof come strumenti di gestione e progettazione scolastica. 

                                           

Modulo 3  Autonomia Organizzativa e didattica; la figura del Dirigente Scolastico (6 ore) 2 incontri 

- Il ruolo istituzionale e responsabilità :  competenze giuridiche, amministrative e gestionali (trasparenza, 

privacy, gestione degli atti amministrativi)  in ambito scolastico                                                                              

- Il ruolo di leadership  educativa: tra organizzazione del lavoro , gestione del personale e il territorio   

 



CALENDARIO INCONTRI per ciascuna provincia 
 

 
 
 
 

Relatori : Mario Della Ragione , Dirigente Scolastico  e formatore     
 .   Franco Schiavon , già Dirigente Scolastico e  Docente Università di Padova              .                              
.               Ugo Silvello, già Dirigente Scolastico e formatore  

 Coordinamento : Paolo Merlo, già Dirigente Scolastico e formatore. 
 

 

Per contatti e informazioni  

 
Mail:  dscislveneto@gmail.com    3395044697 
 
           e  cislscuola.vr@gmail.com,  
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